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Rapport fra Menighetsradsleder og Pastor

Menighetsradet har dette arbeidsaret hatt 7 mgter. Deler av dette arbeidsaret har vaert
preget av pandemien, og tre av mgtene har derfor vaert gjennomfgrt digitalt. | perioder med
hgyt smittetrykk har vi i tillegg hatt digitale meter for & avklare hvordan vi skal gijennomfgre
gudstjenestefeiringen.

Noen av sakene vi har arbeidet med dette arbeidsaret har vaert:

e Inspirerende gudstjenester.

Tallet deltakere pa vare gudstjenester er synkende, og har veert det over flere ar. Vi tror at
det er flere indre og ytre faktorer som pavirker dette. Blant annet har pandemien gjort at
mange av oss har holdt seg unna samlinger for 3 unnga smitte. Na nar samfunnet har dpnet
opp igjen, har vi i menighetsradet kunne begynne & arbeide med dette fenomenet.
Menigheten har et tilbud om & motta veiledning fra menighetsradgiver Jon Lgvland etter
behov, uten forpliktelse til 3 delta i lzerefellesskapet med andre menigheter. Det ble det satt
ned en egen gruppe som arbeidet ut en egen samling omkring inspirerende gudstjenester,
da dette var var laveste score ved NaMu-underspkelsen i 2019. Det har veert viktig for oss at
menigheten har kjent seg involvert og engasjert i dette, og som en forberedelse til vart
arbeide er det derfor gjennomfgrt en spgrreundersgkelse omkring inspirerende
gudstjenester. Undersgkelsen har vaert bygget pd NaMu undersgkelsen som er gjennomfgrt
tidligere, men har i tillegg tatt med en vurdering av de ulike delene i gudstjenesten.
Undersgkelsen ble presentert for menighetsradet, og det ble besluttet at pastor tok ansvar
for & felge opp innspill og tilbakemeldinger. Menighetsradet har forhapninger og
forventninger om at menigheten vil merke i vare gudstjenester, at det er arbeidet med
denne faktoren. Centralkirken menighet er en menighet som bestar at mennesker i ulike
aldre og med ulike behov for tilbedelse og ulike kulturpreferanser. Var menighet er i en unik
posisjon som har et sa bredt spekter av uttrykksformer, og vart gnske er at vi skal klare 3
ivareta alle. Det tror vi kan oppnas ved raushet og kjeerlighet mellom medlemmene, slik at vi
baerer over med hverandre. Menighetsradet vil derfor presentere undersgkelsen for
menigheten, slik at det blir tydelig hvor ulikhetene ligger og skape st@rre forstaelse for
hverandres behov.

Det er en glede at vi har fatt pa plass sang- og musikkleder i var struktur. Vi haper at dette vil
styrke og holde godt fokus p& den betydningsfulle tjenesten med sang og musikk som preger
var menighets liv og gudstjenester. Leder for husfellesskapene er ogsa kommet til dette
arbeidsdret som en formell del av menighetens struktur. Menighetsradet drgmmer om en
menighet hvor alle er involvert i livsnaere grupper hvor en mgtes regelmessig for a dele liv og
kan oppleve varme relasjoner og veere til gjensidig velsignelse. Et sted for kristent fellesskap
med alt hva det innebaerer, for laering, ansvarliggjgring og vekst, hvor man kan invitere nye
til. Hvor to eller tre er samlet..

e Var kirkes fremtid

UMCs plan for en styrt fisjon av The United Methodist Church — pd bakgrunn av at
Generalkonferansen fastholdt kirkens tradisjonelle laere om ekteskapet - var forventet a



skulle skje, etter flere utsettelser, pa Generalkonferansen 2022. Utgangspunktet for denne
fisjonen/styrte splittelsen, var «The protocoll of grace and reconciliation through
separation.» Vi er ogsa av kabinettet tilskyndet ved Arskonferansen 2021 til & ha samtaler
lokalt i menigheten om den situasjonen som den verdensvide Metodistkirken befinner seg i.
N3 blir det likevel ingen generalkonferanse i 2022, da den er kansellert.

| 2020 vedtok menighetsradet at det skal arbeides for at Centralkirken skal ha landet pa et
vedtak for var menighet innen juni 2023. Spgrsmalet vil da veere om var menighet vil fplge
den vei Metodistkirken i Norge antas 3 ta, eller om den vil velge en annen vei inn i fremtiden.
Det ble derfor nedsatt en komité hvor pastor har hatt med seg Karin Nilsen, Dag
Thommassen og Asta Marie Olafsen i arbeidet for & involvere menigheten i dette. Det er
laget en konsekvensanalyse av de ulike valgene som Centralkirken kan ta. Komiteen har
presentert sin rapport for menighetsradet. Ettersom Generalkonferansen ikke vil bli avholdt
for 2024, er det ikke sannsynlig at «the protocoll» vil bli vedtatt da. The Global Methodist
Church er allerede etablert 1.mai 2022, og alt tyder pé at The United methodist church
derfor vil ha et flertall ved neste Generalkonferanse i 2024 hvor lzeren om ekteskap og
ordinasjon vil endres. Prosessene i Metodistkirken i Norge for a bli en kirke som tillater
samkjgnnet ekteskap og ordinasjon av samkjgnnede i ekteskap fortsetter. Vi har samtalt i
menighetskonferanser fgr om Centralkirkens vei, og vi haper at vi ogsa pa denne
menighetskonferansen kan konferere med hverandre om prosessen. Og at vi kan sta
sammen om den. Det vil bli meget krevende, i lys av responsen pa undersgkelsen blant vare

“medlemmer. Undersgkelsen kan tyde pa at det uansett kan bli smertefullt. Men det er vart
syn at vi vil svikte i vart lederskap om vi ikke vil legge til rette for et grunnleggende veivalg.
Det vil gi ro for hvilken retning denne menigheten vil ga i. Og det vil kunne avklare den
enkeltes veivalg. Hvilke verdier og hensyn som veier tyngst nar valget tas, er det
Menighetskonferansen alene som bestemmer, med utgangspunkt i gjeldende kirkeordning
for Metodistkirken og de bestemmelser som gjelder der.

e Diakonalt samarbeid med Betanien

| dette arbeidsaret er det vedtatt at Centralkirken skal se pa muligheter for @ samarbeide
med Betanien om et diakonalt prosjekt. Det er nd vedtatt at Centralkirken skal se pa
mulighetene for & g inn i arbeidet med ukrainske flyktninger, ved a tilby aktiviteter for barn
og unge i lokalene hvor det tidligere var sykepleierhgyskole. | skrivende stund er det
pagdende samtaler med Betanien om dette. Vi henviser til Diakonileders rapport.

e Menighetens praktiske og gkonomiske situasjon:

Selv om det ikke har vaert gudstjenester alle sgndagene har gavene til menigheten gkt med
23% i 2021. Det er sveert gledelig at mange av menighetens medlemmer har en regelmessig
givertjeneste med faste trekk og at de generelt deler noe mer av sine gkonomiske midler
enn fgr! Dette gir oss muligheter for & na ut til flere mennesker med evangeliet, gir oss rom
for utbedringer, kanskje fremtidige ansettelser og muligheter for & ha god kontroll pa kirkens
gkonomi. Vivil gjerne rette en takk til vare medlemmer i Forvaltningsutvalget som gjgr en
flott tjeneste i forhold til forvaltning av bygg og en ryddig gkonomi.



Vi gleder oss ogsa over at vi far samarbeide med Wycliffe og med vare midler og bgnner
hjelpe med den dyrebare oppgaven 3 gi Saafi-folket i Senegal, Guds ord pa sitt eget morsmal.
Vi vil fortsette & nd malene vare med minst 100.000.- i aret til denne tjenesten med den
trofastheten som hittil har vaert vist.

e Barn og unge:

Arbeidet med barn og unge har hatt stort fokus i dette arbeidsaret, etter to ar hvor tilbud til
barn og unge har vaert minimale. Lederne rapporterer nd at barnefamiliene er kommet mer
tilbake til kirken, noe som vi gleder oss over. Menighetsradet bevilget gkonomisk stgtte til at
30 ungdommer fikk delta pa konferanse i Stavanger sammen med andre kristne
ungdommer. Vi gleder oss stort over opplevelsene de hadde med seg hjem derfra, og er
takknemlig for & se at det er en flokk som vokser opp og finner sin plass i kirken. Vi tror at
barne- og ungdomsarbeid hvor muligheten til a dele evangeliet med de unge er viktig som
aldri fer. Vi oppmuntrer til dedikert bgnn for vdre ledere og dette arbeidet.

Sosiale media:
Etter to 4r med lite mulighet for samlinger gnsker vi a vise frem var kirke som en aktiv og

inkluderende menighet. Menighetsradet har derfor satt ned en gruppe som arbeider mer
dedikert med sosiale media for & vise arbeidet frem var kirke til mennesker som er
nysgjerrige eller sgkende, men som nok ikke bruker var hjemmeside. Dette arbeidet vil
utvikles videre i neste arbeidsar.

e En spesiell takk

Vi retter en takk til alle dere som har tatt pa tjeneste i menigheten. Hva enten dere er
medlemmer eller ikke. Menigheten er ingenting uten deres tjeneste. Det er nar vi sammen —
med de gaver og talenter vi har — villig gir oss til Herren og hverandre — at vi kan vaere med &
ta del i Kristi oppdrag med & bygge sin menighet. Derfor vil vi si: Den som tar del i dette
byggeprosjektet, med den ndde og de gaver Gud gir, kaster ikke vekk tiden men er med pa
noe stort og sveert viktig.

Pastorens tjeneste

Pastor Dag Martin har i trdd med kirkeordningen hatt det ukentlige hovedansvaret for
gudstjenestefeiringen og forkynnelsen i menigheten. Men det rettes en stor takk til lege
forkynnere i menigheten som ogsa bidrar i denne forbindelse.

Pastoren er eneste formelt ansatte i menighetstjeneste og har ansvaret for den daglige
driften av menighetskontorets administrasjon. Pastor leder arbeidet i Komite for nominasjon
og frivillig lederskap (NU). Sjelesorg, manedlige gudstjenester med nattverd og personlig
tilkalling pd Metodisthjemmet, kirkelige handlinger for menighetens medlemmer som
gravferd og vigsel, bgnnemepter internt i menigheten og i pastorenes lederfellesskapet i
byen, sykebesgk, deltakelse i husfellesskap, konfirmantarbeid er noen stikkord pa viktige
sider ved tjenesten. Pastor veileder ogsa sgkende mennesker pa internett giennom Misjon
og Mediers kurs «OmGud» «Hvorfor er vi her?» «FRIHET» og «Velkommen hjem.» Mdnedlig



leveres andaktsstoff til avisen Dagen som en del av denne tjeneste. Pastor Dag Martin har
ogsa undervist spkere om den kristne tro gjennom ukentlige samlinger i motorsykkelmiljget
Holy Riders MC, denne vinteren. Pastor er sekretaer i Metodistkirkens tjenesterad i
Arskonferansen som har med de ordinerte og dem som arbeider med sikte pa ordinasjon til
tjeneste innenfor Metodistkirken. Det har ogsé vaert en lzererik zere og en glede a fa
undervise studenter pad MF i seks timer i Metodistisk teologi og John Wesleys prekener
denne varen.

Dette arbeidsaret er det registrert 2 egenmeldte sykedager hos pastor, ifm Covid-19.

Til slutt: Det er en glede og et privilegium & fa vaere en del av menighetens fellesskap. Det
vi sammen i Centralkirken gnsker har ikke forandret seg: Vi vil vaere en Kristus-sentrert
generasjonsmenighet som gjgr mennesker til Jesu Kristi DISIPLER. For oss betyr det en
menighet som TJENER mennesker og viser dem Guds kjzerlighet i praksis, INKLUDERER
mennesker i fellesskap og tjeneste, VINNER nye mennesker for Jesus og utruster dem til 3
VOKSE i troen. Med Bibelen som vart utgangspunkt og aren til den treenige Gud som vart
utgangspunkt.

Bergen, 4.5.2022
Mirjam @stevold Dag Martin @stevold

mvw Cebenstd, s Gt

Leder ay Menighetsradet Pastor



Rapport fra Barnekirken i Centralkirken arbeidsiret 2021-2022 01.05.22

Barnekirken har gjennom dette arbeidsiret veert samlet hver sendag uten & métte fokusere pa
avstand og antibac ©

Oppmete i barnekirken har variert fra 2-10 deltakere i bameskolealder, i all hovedsak er
aldersgruppen i «tweens-alder» og vi har gjennom dette aret startet et nytt undervisningsopplegg
som er tilpasset denne alderen fra 10 4r.

Vi er en stabil ledergruppe med foreldre som har ansvar for undervisning og aktiviteter. Vi ensker
& tjene i oppdraget med & hjelpe hverandre til & utruste barna vare til levende tro. Vi ensker 4
fortelle barna pa ulike méter at vi aldri er alene, at Jesus alltid vil veere med oss.

Det har handlet om & treffe Gud i Bibelen, og hvilke planer og gode tanker han har for oss, hvordan
velge rett og at Jesus er en «venn pd ordentlig» !

Vi snakker om det som stér i Bibelen, hva det betyr for oss og gir respons pé det vi herer. Vi haper
med dette & skape en trygg hverdagstro.

] var har vi hatt fokus p&8 Guds gode gaver blant annet: Fellesskap, naturen, kroppen, evner og
daglig Bred. Herrens benn har vaert sentral.

Barnas misjon

Barna fortsetter innsamlingen til skoleprosjekt i Senegal. Det er lite kontanter & spore blant barna
og foreldre og vi prever ut en sendag i vir med at barna lager misjonskafé og samler inn gaver til
misjonsprosjektet. Denne ble gjennomfort 1.mai med stor suksess. Vi fikk inn 2210 kr og barna
hadde stor glede av a bidra.

Alle sammen gudstjenestene

Vi fortsetter tradisjonen med & involvere barna pa alle sammen gudstjenesten, 2 ganger
pr.halvar. Det er en berikelse 4 se barna fa prove seg i nye tjenester og at vi blir en synlig
flergenerasjonsmenighet som statter hverandre i fellesskap.

Hilsen Solfrid Aasen
Barnas leder



ARSRAPPORT FRA LEIAR AV UNGDOMSARBEIDET - til Menighetskonferansen

202172022

Det siste dret har som Aret for, ogsd vore prega av pandemien og mindre kontinuitet. Likevel,
har Centralen vore oppe nesten annankvar fredag, som var malet. Her er mellom andre
konfirmantane, samt ei kjerne av Centralen-gjengarar fra for pandemien godt representert. Me
opplever at ungdommane tek med seg venner og klassekameratar og at det er eit godt milje pa
klubben. Det er likevel eit sensitivt milje, der ein merkar godt om nokre ikkje kjem. Snapchat-
kontoen centralen.ung har vore hovudkanalen for & nd ut med informasjon og oppmuntring.

[ haust starta det opp husfellesskap med mal om & bygge ei kjerne kring 2005-gjengen. Det
har totalt vore ein stabil gjeng pd 12 ungdommar og tre leiarar som meotes annankvar onsdag
heime hos ein av leiarane. Dei delar mat saman, samtalar og ber. Det blir rapportert at «det er
stort 4 f4 veere med og se de vokse i tro og kjeerlighet til Gud og hverandre».

For dei aller fleste, var Impuls i mars det store hogdepunktet dette aret. Over 30 unge og
vaksne reiste til Stavanger for 4 vere med pa musikkfestivalen. Turen var ein kjempesuksess
og det rettes ein stor takk til alle leiarar som var med, skonomisk stette frd menigheita og
serleg leiarane for husfellesskapet for 05-kullet som serga for & {2 dette til!

Ungdommar pa gudstenesta er ein fryd, og nokre tek tenesta si med stort ansvar. Det er veldig
kjekt 4 sj&! Det kan ogsd vere ei utfordring & fa kontakt med ungdommane, og dette er noko
som har prega arbeidet.

Framtida

Fré hausten av trer det inn ein ny hovudleiar for ungdomsarbeidet, noko som blir forfriskande
og fint! I tillegg vil eit eige team ha hovudansvar for 4 involvere ungdommar til teneste i
gudstenesta. Leiarane for husfellesskapet fortset sitt engasjement der dei er.

For Centralen hiper me p4 at der blir ein meir solid kjerne som veks til, og som vil fortsetje &
vokse. Ein vesentleg gjeng reiser ogsa til USA pa utveksling, samtidig som nye ungdommar
blir gamle nok til a delta pa det som skjer.

For husfellesskapet som er i gang allereie, er deira mélsetjing & inkludere enda fleire, helst
ungdommar utan kyrkjefellesskap fré for. For dei som var ferdige konfirmantar i var vil det
vere ein draum & fa starte husfellesskap for desse ogsa. I tillegg, er det eit enske om & serge
for at dei unge vaksne, i samarbeid med husfellesskapsteamet, ogsa har eit tilbod om
fellesskap utanom sendagane.

Til sist vil underteikna rette ein stor takk til ungdomsteamet, menigheitsridet og resten av
menigheita for godt samhald, samarbeid, begeistring, ben, tid, ressursar og uthald!

Silje Therese Andriamalalaniavo Lillevik, Leiar for ungdomsarbeidet

Bergen 2. mai 2022



Rapport fra Leder av Husfelleskapene

| felleskapene

deler vi det Gud gjar i vare liv
deler vi Guds ord med hverandre
oppmuntrer hverandre

- hjelper hverandre til & felge Jesus

1

Vi snsker at flest mulig skal veere med i slike grupper. Dette er det neere
felleskapet vi har med hverandre.

Akkurat na har vi 8 grupper med til sammen 70 deltagere. Takk til alle
gruppeledere. Disse har hatt en felles samling dette aret.

Vi gnsker & danne flere grupper slik at det finnes en gruppe for alle som gnsker
det i menigheten. For a fa til dette trenger vi gruppeledere.

La oss ha omtanke for hverandre, sa vi oppglader hverandre til kjserlighet
og gode gjerninger. (Hebr 10,24)

Har du noen spersmal om husfelleskap?
@nsker du & vaere med i en gruppe?

Kienner du at du kan veere leder for en gruppe?
Ta kontakt med meg, Karen Kristine

- enten etter gudstjenesten
- pa mail karenkrid@gmail.com
- telefon 971 46 043




21.04.2022

Arsrapport fra Diakoni; 2021-2022

I lopet av dette arbeidsaret har det blitt bestemt at Centralkirken menighet skal inngd 1 et
diakonalt samarbeid med Stiftelsen Betanien Bergen (SBB). Diakonileder og pastor har i
forbindelse med dette vaert med i et leringsnettverk sammen med andre menigheter og
Betanien-institusjoner i landet. Her har vi hatt digitale moter der vi har delt av ideer og
erfaringer. Etter deltakelse i leeringsnettverket og samarbeidsmate med SBB ble det besluttet a
arbeide opp mot den store flyktningstremmen som ankom Norge i forbindelse med krigen i
Ukraina. Dette arbeidet er fortsatt i planleggingsfase, og man hdper & komme i gang med disse

tiltakene senere 1 véar eller til hosten.

Ellers har det blitt samlet inn hygieneartikler i forbindelse med den arlige
innsamlingsaksjonen vi har til advent hvert ar. Vi fikk beklageligvis ikke samlet inn like mye
i &r som tidligere &r, men er takknemlige for det vi har fétt. Det har ogsd blitt utlevert blomster

(juleglede) til alle menighetens medlemmer over 80 dr.

1 tiden fremover vil fokuset veare pé & det videre samarbeidet med Betanien, og det anbefales

& ha dette som hovedaktivitet ogsé i arbeidsdret som kommer dersom behovet er tilstede.

Mvh Trude Margy Solhaug,

Diakonileder



ARSRAPPORT 2021 FRA MISJONSKOORDINATOR

Det er motiverende & vaere misjonskoordinator for Centralkirken menighet.
Menigheten bidrar med gkonomiske midler i henhold til malsettingen. Og
Wycliffe oversetter NT og deler av GT til saafi-spraket i Senegal etter planer
som er lagt. Pengene som menigheten bidrar med, har blitt samlet inn fire
sgndager i lppet av arbeidsaret 2021. Malsettingen var 100.000 kroner i Igpet
av 2021. Vi klarte 4 fa inn 106.801 kroner. Det er vi godt forngyd med. En stor
takk til enhver glad giver.

Kontakten med Wycliffe er meg god og meget nyttig. En stor takk til
bibeloversetter Hillebrand Dijkstra og leder for Wycliffe Norge, Agnes Lid.
Innspill fra Hillebrand og Agnes om arbeidet med bibeloversettelsen er
formidlet videre til menigheten gjennom de fire nevnte sgndagene, med
informasjon og bilder i Power Point presentasjon.

Arbeidsaret 2022

Malet for innsamlete midler i 2022 er 100.000 kroner. Var bgnn til Mesteren,
og var oppfordring til menigheten er, at vi ma n& malet. For arbeidsaret 2022
har Wycliffe en arbeidsplan for bibeloversettelsen til saai-spraket som er
progressiv og malrettet. Oversettelsesteamet vil jobbe med Romerbrevet,
Galaterne, Efeserne, Filipperne og Kolosserne. Gar alt som planlagt vil
Romerne, Kolosserne og 1. Joh. bli publisert i Igpet av 2022.

| gudstjenesten sgndag 19. juni skal vi ha fokus pa misjon i Centralkirken.
Denne dagen far vi besgk av Hillebrand og Agnes. Hillebrand vil fortelle om
arbeidet med bibeloversettelsen, og Agnes vil preke. Vi seer fram til denne
dagen med glede og forventning.

En stor takk til menighetsradet som legger til rette for at penger til
bibeloversettelsen kan plgyes inn i det viktige misjonsarbeidet som vi er

engasjert i og en del av.
Bergen, 27.4.2022

Bjern M @stevold - Misjonskoordinator



Arsrapport fra Centralkirkens Sangkor 2021-2022

Det er ingen tvil om at ogsd Sangkorets medlemmer i hgy grad har savnet kontinuiteten i
virksomheten i det arbeidsaret som nd er tilbakelagt! Men vi har allikevel, sa langt mulig,
vaert samlet, hatt gvelse og bidratt med sang i kirken noen fa ganger etter de rddende
restriksjoner som til enhver tid har veert gjeldende! Derfor kan vi ikke se tilbake pa et
arbeidsar med stor aktivitet, slik som i «normalar»! Na har vi jo heldigvis kommet i gang
igien med jevnlig samling og gvelser, dog med sangdeltagelse ved Gudstjenestene i
Centralkirken kun med en sgndag i mnd. dette fgrste halvéret etter nyttar. Vi mgtes til sosial
samling og sanggvelse hver onsdag fra kl. 11;00 — 13;00. Stor takknemlighet for at vi har fatt
et par «nye» medlemmer i koret, herav ogsa en som ogsa har veert med tidligere som vi har
savnet! Vi setter stor pris pa & vaere med i Sangkoret og ikke minst det sosiale og fellesskapet
som fplger med! Det & kunne veere med i denne delen av menighetens aktivitet betyr mye
for oss alle!

Vi gnsker sa inderlig at koret skal kunne gjgre sin gjerning i menigheten ogsa videre
fremover! Da er vi utvilsomt avhengige av nye tilskudd iblant oss! Flere av oss er «godt oppe
i &rene» nd. Vi ma regne med at alderen etter hvert gjgr at enkelte ikke fgler de kan vaere
med oss lenger! Det hadde betydd svaert mye for oss med nye «tilskudd» ibland oss! Haper
enkelte kan se ogsa denne viktige oppgaven med 3 kunne bidra til korets videre aktivitet
fremover! Det ville hjelpe utrolig pd «sarbarheten» i koret og de enkelte stemmene! Visom
n& er aktive i koret gnsker i alle fall & holde virksomheten i gang sa lenge vi kan! Vi tror at
Sangkoret fremdeles har stor og viktig funksjon i Centralkirkens menighet! Det betyr mye for
oss aktive fortsatt & kunne bidra pa vér mate! Det er muligheter for at vi endrer mgtedag
igjen tilbake til tirsdag ettermiddag/kveld fra hgsten av! Det ta vi en avgjgrelse pa ved
arsmgtet vart i juni mnd.!

Sangkorets styre har i arbeidsdret bestatt av:
Karin Nilsen (leder), Else-Marie Rasmussen (nestleder), Svein M. Johansen (sekr.) Mona E.
Lunke (kasserer), Rune Nilsen (noteforvalter), Inge Figrtoft (dirigent), Kari Fj@rtoft (pianist).

For styre i Centralkirkens Sangkor

Svein M. Johansen (sekr.)



RAPPORT FRA FORMIDDAGSTREFFET TIL MENIGHETSKONFERANSEN 2022

FORMIDDAGSTREFFET har s3 langt i arbeidsaret, fra hgsten 2021 til mars maned 2022,
avholdt 4 megter, alle hgsten 2021. Grunnet smittesituasjonen har vi ikke funnet det
tilrddelig 8 ha mgter sé langt i &r. Vi hdper likevel at vi kan ha mgtene som er planlagt 5.april
og 10.mai.

Mgtene har hatt en fast programpost med «DAGENS GJEST». Vi har hatt god servering,
utlodning og sang/musikk. Fremmgtet har ligget pa mellom 20 og 30 personer.

Styret bestar av Ingebjgrg Lohne, Jofrid Hammerstad (kasserer) og Gunnar Hammerstad.
Solveig Rygh har hatt ansvar for kjgkkentjenesten.

Regnskapet er fgrt av kasserer. Utgiftene til driften av Formiddagstreffet dekkes av
kollekten p4 megtene. @konomien for Formiddagstreffet er tilfredsstillende.

Vi takker for all bistand til borddekking, servering og diverse kjgkkenarbeid. Vi setter stor
pris pa pastor Dag Martin @stevold sin deltagelse pa mgtene.

Da styret har ledet Formiddagstreffet i 6 % ar, har vi kommet til at nye krefter bgr overta
dette, for menigheten. Viktige arbeidet fra hgsten av.

For Formiddagstreffets styre

Gunnar Hammerstad



STATISTISK RAPPORT, CENTRALKIRKEN MENIGHET, BERGEN 2021

Bekjennende medlemmer: 2013|2014 2015 |2016(2017(2018|2019|2020| 2021
Nye bekjennende medlemmer 17 10 9 i 6 1 6 0 i
Overfgrt fra annen

metodistmenighet | L L 0 4 1 0 0 0
Overfart til annen

metodistmenighet (2013:Sotra) 11 3 0 3 0 0 1 0 2
Bekjennende medlemmer utmeldt. | 2 3 4 5 1 4 4 0 2
Strpket (etter opprydning i

registeret) 0 1 0 0 0 0 3 3 2
Dgde 9 10 8 5 2 4 4 6 7
Bekjennende medlemmer totalt,

pr.31.12 i fglge - LabOra 297 | 291 | 289 | 280 | 287 | 281 | 275 | 266 | 264
Konfirmanter 10 0 2 3 6 3 3 13 2
Gudstjenestebesgkende 5100(4 408| 4494 | 5376{5555|4999|4300|1634| 1655
Snitt gudstjenestebesgk 94 85 86 97 | 99 | 88 | 81 | 86 49
Smagruppedeltakere 65 74
Antall med ett eller flere verv 70 70
Dgpte medlemmer under 18 ar 75 66
Dgpte medlemmer over 18 ar 660 | 656
Dgpte i Ippet av dret 5 5 6 1 2 2 1 1 2
Barn under 15 ar, innskrevet med

foreldre 1 1 0 0 0 0 3 0 0
Dgpte medlemmer utmeldt pa

egen eller foresattes begjzering 0 2 16 7 5 5 9 0 0
Overfgrt til annen

Metodistmenighet (2013:Sotra) 9 0 0 0 0 0 0 0 0
Strgket (etter opprydning i

medlemsregisteret) 2 6 0 40 8 0 12 0 0
Dgde 9 7 1 8 11 12 9 9 6
Menighetsbarn/dgpte medlemmer

totalt, per.31.12 .21 850 | 841 | 824 | 793 | 771|769 | 738 | 735 | 722
Samlet metodistbefolkning

Centralkirken, per 31.12.21 11471132|1113(1073|1072|1050|1013|1001| 9586
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RESULTATREGNSKAP

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Salgsinntekt
Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Varekostnad
Lennskostnad

Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler

Annen driftskostnad
Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen rentekostnad

Annen finanskostnad

Resultat av finansposter

Ordinart resultat for skattekostnad
Ordinert resultat

EKSTRAORDINARE INNTEKTER OG KOSTNADER
Arsresultat
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital
Sum overfaringer

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

2021

1623 089
2731901
4354 990

665 133
728 876
126 559
1550475
3071044

1283 946

1146
12 338
271149
0

-257 665

1026 281
1026 281

1026 281
1026 281

2020

1314249
2766 184
4080433

594 617
796 707
113643
1341924
2 846 892

1233 542
4907

11 688
345779
245

-329 430

904112
904112

904 112

904 112
904 112
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BALANSE

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER
IMMATERIELLE EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom
Driftslgsere, inventar o.a. utstyr
Sum varige driftsmidler
FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER
Andre langsiktige fordringer

Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

OML@PSMIDLER

FORDRINGER
Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer
INVESTERINGER
Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

Note

(%]

2021

294 717
193 573
488 290

5000
5000

493 290

69 216
38 384
107 600

2740319

2 847 919

3341209

2020

371229
212092
583 321

5000
5000

588 321

164 840
94 647
259 487

1948 895

2208 382

2796703

SIDE3
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BALANSE
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2021 2020
INNSKUTT EGENKAPITAL
Grunnkapital 3 -638 809 -638 809
Sum innskutt egenkapital -638 809 -638 809
OPPTJENT EGENKAPITAL
Udekket tap 3 -8 553 288 -9 579 569
Sum opptjent egenkapital -8 553 288 -9579 569
Sum egenkapital -9192 096 -10218 378
GJELD
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER
ANNEN LANGSIKTIG GJELD
Gjeld til kredittinstitusjoner 5 12 035 000 12615000
Sum annen langsiktig gjeld 12 035 000 12 615 000
KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld 199 044 98 323
Skyldig offentlige avgifter 74 686 52 457
Annen kortsiktig gjeld 7 224 575 249 300
Sum kortsiktig gjeld 498 306 400 081
Sum gjeld 12 533 306 13 015 081
Sum egenkapital og gjeld 3341 209 2796703
Bergen,
Styret i Metodistkirken | Norge Centralkirken | Bergen
Mirjam @stevold Hans Kristian Rygg Solfrid Keilegavlen Aasen
Menighetsradsleder Menighetsradsmedlem Menighetsradsmedlem
Silie Therese Nygard Lillevik Trude Maray Solhaug Brede Aasen
Menighetsradsmedlem Menighetsradsmedlem Menighetsradsmedlem
Dag Martin @stevold Karen Kristine Rasmussen

Menighetsradsmedlem/daglig leder Menighetsradsmedlem

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE 4
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Metodistkirken | Norge Gentralkirken | Bergen

Noter til arsregnskapet for 2021

Note 1 Regnskapsprinsipper

Regnskapet for Metodistkirken i Norge Centralkirken i Bergen omfatter menigheten som sddan samt drift
og vedlikehold av bygg og eiendom.

f\rsregnskapet er satt opp i samsvar med god regnskapsskikk.

Inntekter
Inntektsfaring skjer etter opptjeningsprinsippet, innsamlede midler gremerket misjon balansefares.

Kostnader
Kostnader medtas etter sammenstillingsprinsippet.

Varige driftsmidler

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Varige driftsmidler balansefgres
og avskrives lineart over driftsmidlenes forventede levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar og har en
kostpris som overstiger kr 15 000. Forskuddsbetalinger balansefares som forskuddsbetalt kostnad, og
fordeles over leieperioden.

Note 2 Anleggsmidler

Yamaha  HC-  Kirkeklokke Brannanlegy  Inventar Kirkeorgel

- - flygel rampe i 2008-2010 -
Anskaffelseskost pr 01.01: 267000 63410 178 545 889186 279758 434 690
Arets tilgang: 0 0 0 0 31528 0
Arets avgang: 0 o 0 0o 0 -0
Anskaffelseskost pr31.12: 267000 63410 178 546 889187 311286 434 690
Akkumulerte avskrivninger 109025 44378 178 546 889187 117713 316 978
pr3iiz: _ _ B
Bokfart verdi pr31.12: 157975 19032 0 0 193573 117712
Arets avskrivninger: 26700 6342 0 0 50047 43 470
@konomisk levetid (ar): 10 10 10 10 5 10
Note 3 Egenkapital

Udekket tap Grunnkapital/selskapskapital Sum egenkapital
Egenkapital 01.01: -9 579 569 -638 809 -10 218 377
Aretsresutat: 1026281 o _ 0 _ 1026 281
Egenkapital 31.12: -8 553 288 -638 809 -9192 095

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE5
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Metodistkirken | Norge Centralkirken | Bergen

Noter til arsregnskapet for 2021

Note 4 Lennskostnader, antall ansatte, godtgjgrelser, lan til ansatte m.m.

Gjennomsnittlig antall arsverk: 1,18

Sum godtgjerelse til menighetsradets mediemmer (lann i fast stilling) utgjer kr 519 061 ilenn og kr 46 196 i
pensjon.

Sum godtgjorelse til daglig leder (pastors lenn i fast stilling) utgjer kr 467 242 i lenn og kr 46 196 i pensjon.

Kirken er pliktig til 2 ha tjenestepensjonsordning etter lov om tjgenestepensjon.
Kirkens pensjonsordning tilfredsstiller kravene i denne lov.

Det er ikke gitt 1an/sikkerhetsstillelse til daglig leder (pastor).

Note 5 Langsiktig gjeld

2021 2020
Pantelan Sparebanken Sgr 12035000 12615000
Totalt 12 035 000 _ 12 615 000

Centralkirkens menighets bygninger er stilt som sikkerhet for pantegjeld. Bokfart verdi pd pantsatte
bygninger er kr 0.

Lanet er beregnet innfridd 10.07.2042.

Langsiktig gjeld som forfaller etter 5 &r
Pantesikret gjeld til Sparebanken Sar 9135 000

Note 6 Forutsetning om fortsatt drift

Balansen i arsregnskapet viser negativ egenkapital, det vil si at eiendelenes balansefgrte verdi er lavere enn
verdien av gjelden. P4 grunn av betydelig merverdi i bygningsmassen (uavhengig nzringsmegler vurderte
bygningsverdien til & vere ca 61 millioner kroner i 2020) anses det ikke som ngdvendig & oke
egenkapitalen. Menighetsradet bekrefter at forutsetning om fortsatt drift av kirken er lagt til grunn ved
utarbeiding av arsregnskapet.

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE 6
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Metodistkirken | Norge Centralkirken | Bergen

Noter til arsregnskapet for 2021

Note 7 Innsamlede midler

B _ Belop fra2020 Innsamlet 2021  Utbetalt 2021  Belap til 2022
Menighetens misjonsprosjekt 51 561 77791 22 551

Wyecliffe - bibeloversettelse ) B 106 801 B
Barnas misjonsprosjekt 3987 191 4178
Barne- og ungdomsarbeid 34282 0 34 282
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE 7
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

Salgsinntekt

3000 Gave til menigheten

3010 Varoffer

3020 Hestoffer

3100 Gave til barne- og ungdomsarbeid
3200 Misjonsprosjekt menighet

3201 Misjon menighet - viderebetalt
3210 Misjonsprosjekt barna

3211 Misjon barna - viderebetalt

3215 Formiddagstreffet

Annen driftsinntekt

3600 Leieinntekt fast eiendom, avg.fritt

3601 Leieinntekt parkering, avg.fritt

3602 Leieinntekier menighetslokale

3608 Viderefakturert strem, avg.fritt

3609 Viderefakturerte felleskostnader, avg.fr
3620 Leieinntekt fast eiendom, avgiftspliktig
3621 Leieinntekt parkering, avgiftspliktig
3629 Viderefakturerte felleskostnader, avgift
3900 Moms refusjon

3920 Annen driftsinniekt, unntatt avgiftsplik
3960 Offentlig tilskudd

Varekostnad

4010 Ungdomsarheid

4020 Konfirmasjon

4060 Gudstjenester - kostnader
4070 Inkludere

4080 Vinne

4600 Strom FK

4601 Strem hybler, leiligheter
4602 Str°m FK {(uten mva-fradrag)
4605 Kommunale avgifter FK
4606 Renovasjon FK

4615 Vaktmester FK

4621 Reperasjon og vedlikehold FK
4622 Teknisk anlegg FK

4625 Alarm og sikkerhet FK

4628 Snarydding FK

Lennskostnad

5000 Lenn til ansatte

5010 Honorar uten feriepenger
5020 Feriepenger

5100 Fast lgnn til ansatte
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE

2021

-1 552 891
-32 000
-34 137

-2 001

<17 791
77791
-191

191

-2 060

-1 623 089

-1008 383
<1271
-57 000
-14 400
-38 773

-788 042
-3 816

-68 733
-183 888
0

-556 095
-2 731 901

19 476
1564
4090

0
0
203 028
38 452
9647
102 339
81162
154 869

3704

13103

13 022

20678

665 133

519 061
2925
62 638
0

2020

-1284 228
-1 000
-21470
=701

-94 765
94 765

-3 987

3 987

0

-1 314 249

-1 008 713
-12 684
-15 000
-16 210
-38 772

-727 084
-3792

-64 320
-213 829
-9443
-656 338
-2 766 184

3133
-37 002
10 383
2079
9614
189 656
19700
0
84790
78 389
155 085
211
25338
51341
0

594 617

0

0

0

582 161
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

5146 Trekkpliktig bilgodtgjarelse

5150 Feriepenger

5210 Fritelefon

5212 Fritelefon over statens sats

5251 Gruppelivsforsikring

5260 Opp.pl.personalforsikring

5265 Premie ti pensjon, kun AGA

5290 Motkonto for gruppe 52, speilkonto
5310 Gruppelivsforsikring

5370 Pensjonstrekk

5400 Arbeidsgiveravgift

5401 Arbeidsgiveravgift av palgpt ferielann
5405 Arbeidsgiveravgift av feriepenger
5420 Innberetningspliktig pensjonskostnad
5425 Trekk pensjon ansatte

5600 Gruppeliv, premie

5610 Medlemspremie gruppeliv

5900 Gave til ansatte, fradragsherettiget
5920 Yrkesskadeforsikring

5930 Annen ikke arbeidsgiveravgiftspliktig fo

Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler
6019 Avskrivning pa andre driftsmidler

Annen driftskostnad

6319 Diverse gsrdeierkostnader

6340 Lys, varme

6360 Renholdsartikler, leie av matter o.l.
6390 Annen kostnad lokaler

6490 Annen leiekostnad

6503 Annet driftsmateriell

6540 Inventar

6550 Data - reparasjon - utstyr og programvar
6590 Annet driftsmateriale

6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger
6601 Rep. og vedl.hold menighetslokale
6620 Reparasjon og vedlikehold utstyr
6621 Rep. og vedl.hold utstyr menighet
6630 Reparasjon og vedlikehold teknisk anlegg
6701 Honorar revisjon

6705 Honorar regnskap

6710 Forvaltningshonarar

6790 Annen fremmed tjeneste

6800 Kontorrekvisita

6840 Aviser, tidsskrifter, beker o.l.

6850 Menighetsutvikling

6860 Mate, kurs, oppdatering o.l.
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE

2021
202

0

4392
0

7 886

0

66 299
-78 577
8 664

0

84 708
§ 832

0

46 196
-10 320
0
-1706
5000
2676

0

728 876

126 559
126 559

1216

0

15 248
19973
5085
200

0
15088
5895
334 763
316 676
11 751
7129
26 832
28 980
120 944
88 662
742
1480

6 368
4100
30600

2020

0
71367
0

4392

0

9165
25146
-37 971
9 864
-10 746
80 279
0
10063
51 361
0

<1 85¢
0

0

3234
250
796 707

113 643
113 643

0

2494
31 991
3927
4900

0

5170
10121
5090
365 570
21205
102 996
6 638

0

69 253
163 049
53 463
12 500
2 466

6 906
22 611
12705
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON
METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

6890 Annen kontorkostnad

6900 Elektronisk kemmunikasjon

6901 Telefon ansatte privat

5905 El kommunikasjon ansatte

6940 Porto

7060 Bompenger

7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig
7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig
7320 Reklamekostnad

7400 Kontingent, fradragsberettiget

7420 Gave, fradragsberettiget

7500 Forsikringspremie

7740 Oredifferanser

7750 Eiendoms- og festeavgift

7770 Bank og kortgebyrer

7790 Annen kostnad, fradragsberettiget
7820 Innkommet pa tidligere avskrevet fordrin
7831 Endring i avsetning tap pa fordringer

Annen renteinntekt
8050 Andre renteinntekter

Annen finansinntekt
8070 Annen finansinntekt

Annen rentekostnad
8150 Andre rentekostnader
8155 Rentekostnad (finansinstitusjoner)

Annen finanskostnad
8160 Valutatap (disagio)

Avsatt til annen egenkapital
8960 Overfgringer annen egenkapital

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE

2021
27013
24 802

0

9000

24

248
1508
25

0

169 276
16 893
101 448
21

107 333
21280

5 29]

-11 531
36 131
1550 475

-1146
-1146

-12 338
-12 338

1207
269 942
271 149

1026 281
1026 281

3 861
173 632
10624
93671
<3

49 065
21390
1585

0

41316
1341924

-4 907
-4 907

-11 688
-11 688

5
345774
345779

245
245

904 112
904 112
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BALANSE - SPESIFIKASION

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

Tomter, bygninger 0.a. fast eiendom

1113 HC Rampe

1114 Akkumulerte avskrivninger HC Rampe
1116 Kirkeklokke

1117 Akkumulerte avskrivninger Kirkeklokke
1120 Brannanlegg 2008-2010

1121 Akkumulerte avskrivninger Brannanlegg 20
1260 Kirkeorgel

1261 Akkumulerte avskrivninger Kirkeorgel
1262 Yamaha Flygel

1263 Akkumulerte avskrivninger Yamaha Flygel

Driftslgsare, inventar 0.a. utstyr
1250 Inventar
1251 Akkumulerte avskrivninger inventar

Andre langsiktige fordringer
1396 Depositum Tele2

Kundefordringer

1500 Kundefordringer

1503 Kontraktsfakturering

1504 Hjelpekonto husleiereskontro
1580 Avsetning tap pa fordringer
1750 Palgpt leieinntekt

Andre kortsiktige fordringer
1579 Andre kortsiktige fordringer
1749 Andre forskuddsbetalte kostnader

Bankinnskudd, kontanter o.1.

1910 Sparebanken Sgr 3000.38.06509 Husleiekon
1920 SPV menighet 3625.87.07936 (Nattsafe/gav
1941 Sparebanken Sgr 3000.28.48542 (drift men
1950 SPV Skattetrekk 3625.57.62987

Grunnkapital
2000 Aksjekapital/selskapskapital

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE

2021

63 410
-44 378
178 545

-178 546
889 186
-889 187
434 690
-316 978
267 000
-109 025
294 717

311 286
417 713
193 573

5000
5000

212593
1528
11542
-156 446
0

69 216

0
38 384
38 384

1588677
74 063
1055148
22 431
2740319

638 809
638 809

2020

63410
-38 036
178 545

-178 546
889 186
-889 187
434 690
-273 508
267 000

-82 325

371229

279758
-67 666
212092

5000
5000

212 593
0

0

-120 315
72562
164 840

53 694
40 953
94 647

333 824
16 681
1576 490
21899
1948 895

638 809
638 809
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BALANSE - SPESIFIKASJON

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

Udekket tap

2050

Disposisjonsfond

Gjeld til kredittinstitusjoner

2245

Lan Sparebanken Ser 2801.98.92702

Leverandergjeld

2400

Leverandargjeld

Skyldig offentlige avgifter

2600
2740
2770
2772
2785

Forskuddstrekk

Oppgjerskonto merverdiavgift

Skyldig arbeidsgiveravgift, speilkonto
Skyldig arb.g.avg feriepenger, speilkont
Palgpt arbeidsgiveravgift pa ferielann

Annen kortsiktig gjeld

2902
2909
2940
2941
2950
2979
2983
2984
2987
2993
2998

Dep. leie

Forskudd fra kunder {hjelpekonto)
Skyldig feriepenger, speilkonto
Feriepenger fjoraret

Palgpt rente

Innsamling Barne- og ungdomsarbeid
Misjonsoffer

Skyldig misjon, barna
Periodisering av kostnader gjeld
Gehyr BOB

Motkonto gremerkede midler

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE

2021 2020

8 553 288 9 579569
8 553 288 9579 569

-12 035 000 -12615 000
-12 035 000 -12615 000

-199 044 -98 323
-199 044 -08 323
21714 21 191
-29 032 <7 978
-15158 -13 225
-10 063 -10 063
1280 0
-74 686 -52 457
-52 500 -52 500
-11 542 -10 845
-62 286 -201 168
0 129 802

-66 038 -59 042
-34 282 -34 282
-22 551 -51 561
-4178 -3 987
-5 235 0
-245 0

34 282 34 282
-224 575 -249 300
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Medlemmer i
Den norske Revisorforening

Ansvarlige revisorer:
Knut lvar Buck Brathen

Stalsautorisert revisor

Sivert Smedsvig

Statsautorisert revisor

Svein-Egil Rydland

Stalsautorisert revisor

Uavhengig revisors beretning
Til arsme@tet i METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

Konklusjon

Vi har revidert METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN arsregnskap som viser et positivt
aktivitetsresultat pd NOK 1 026 281. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2021,
aktivitetsregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder
et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

o gir &rsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielie stilling per 31. desember
2021 og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhcld til disse standardene er beskrevet
nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av
organisasjonen slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern
kontroll som den finner ngdvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av &rsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges
til grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

OClstad Revisjon AS | C. Sundtsgt. 39, 5004 Bergen | T: 55 33 61 00 | post@olstadrevisjon.no
Rev.nr / org.nr: 863 048 386 MVA | Hiemmeside: www.clstadrevisjon.no



Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utf@rt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon
blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Bergen, 2.mai 2022
Olstad Revisjon AS

Svein-Egil Rydland
Statsautorisert revisor

Olstad Revisjon AS | C. Sundtsgt. 39, 5004 Bergen | T: 55 33 61 00 | post@olstadrevisjon.no
Rev.nr / org.nr: 963 048 386 MVA | Hiemmeside: www.olstadrevisjon.no



REVISJON FOR 2021

Jeg har fatt forelagt to manuelle regnskap som er revidert:

FORMIDDAGSTREFFET

SANGKORET

Begge regnskap er funnet i orden og det er gitt tilfredsstillende svar pa
tvilstilfeller.

Landas, 6. april, 2022

GurlJ ansen| "l



04.03.2022, 16:17

ARSREGNSKAP FOR CENTRALKIRKENS SANGKOR 2021

ARSREGNSKAP FOR CENTRALKIRKENS SANGKOR 2021 - Google Docs

INNTEKTER 2021 2020
Medlemskontigent 7000,00 6700,00
Stette fra Kristelig Studieforbund 0 4200,00
Innsamlet fra @velser (pausepenger) 100 1805,00
Innsamlingsb@sser 0 0
Renter 45,00 62,00
Tilsammen inntekter 7145,00 12.999,00
UTGIFTER

Gaver til kirken 0 10.300,00
Blomster/ gaver 1097,80 1570,00
Adm. utgifter/arsmegte2020/avslutning/ konsert 896,00 2211,90
Noter/diverse 0 0
Bank gebyrer/ VISA avgift 324,00 601,00
Arsfest 2020 Jubileum 19.805,79
Arsmote 2021 Terminus 4790,00

Tilsammen utgifter 7107,80 34.488,79
Arsresultat 37.20 21.740,69
Egenkapital 1.1.2022 40.415,73

Egenkapital 1.1.2021 40.378,53
Arsunderskudd/overskudd +37,20 -21.740,69
Egenkapital 1.1.2022 40.415,73
Kasserer ., Dato Revisor

,f"%/ﬁv?@u z. &7{(;;/@ o, 3,22

https:h’docs.google.comfdecumentldﬂeKJQJOorHrZwIBx-WLiYChXZZNI9|nYzBchOVveA24ledit



INNSTILLING AV TILLITSVALGTE PA MENIGHETSKONFERANSEN -
konferansearet 2022-2023

MR — Menighetsradet - Bergen

Leder:

Mirjam @stevold

PU - Personalutvalget:

Brede Aasen

FU — Forvaltningsutvalget:

Hans Kristian Rygg

Barnas Leder:

Solfrid Keilegavlen Aasen

Ungdommens leder:

Matilde @stevold

Sang - og musikkleder:

Elias @ Salbu (valgt inn av MR 7.3.22)

Husfellesskapenes leder:

Karen Kristine Rasmussen

Diakani:

Misjon:

Pastor:

Dag Martin @stevold

Legdelegater til Metodistkirkens arskonferanse

2022-2023

Mirjam @stevold, Jan Lillevik

Vara (2022-2023)

Karen Kristine Rasmussen, Silje N. Lillevik

Arbeid for barn

Hovedleder:

Solfrid Keilegavlen Aasen

Barnekirke-ledere

Solfrid og Brede Aasen, Marianne og
Christian Skjelbreid, Silje og Bjgrn Olav
Hammerstad, Silje Skrunes og Asta-Marie
Olafsson, Birgit og Harald Viken

Arbeid for ungdom
Hovedleder: Matilde @stevold
(UNG)gudstjenesten: Maja og Elias @ Salbu

Centralen - lederteam:

Matilde @stevold, Kjell-Morten
B.Thorsen, Herborg, Asta Marie Olafsson,
Hilde Kristin @stevold,




Undervisere pa Teens: Samuel Skrunes, Ann-Katrin @stevold, Siv
Bge, Hilde-Kristin @stevold (leder)

PU - Personalutvalget

Leder: Brede Aasen (2019. Leder fra 2020)
2020 —2023: Silje Skrunes

2021-2024: Silje Kristine Waatevik Myntevik
2022 - 2025: lan Lillevik

Ex.officio delegat til Arskonferansen: Mirjam @stevold

FU - Forvaltningsutvalget

Leder: Hans Kristian Rygg
Kasserer: Jan Lillevik
Andre i teamet: Ole-Jgrgen Faeg, Steinar Jacobsen, Harald

Viken, Per Gunnar Mginichen.

KNF — Komité for nominasjon og frivillig lederskap

Leder: Pastor

Lederskapsuviklings-leder:

2020-2023: Malin Bge og Brede Aasen

2021 -2024: Maja @stevold, Silje Elise Hammerstad
2022 — 2025: Hilde-Kristin @stevold

Ekstern Revisor for menigheten: Olstad &Co AS

Intern revisor for Sangkor og Formiddagstreff:  GuriJohansen

Menighetens historiker: Ove Braaten

Andre utvalg, ledere og tjenere (ikke valgt, men til orientering)

Gudstjenesteutvalget (GU)

Leder: Pastor




Andre: Gudstjeneste-ledere, organist, leder sangkor, Barnas leder, Sang-og Musikkleder,

Koordinator for lovsangsgruppene, koordinator lyd , koordinator pp, koordinator

kirkevertene.

Menighetens IT-tjenere/personvern:

Jo Lyshoel og Jan Lillevik

Sosiale medier:

Mirjam @stevold, Kjell-Morten Bratsberg
Thorsen og Bjgrn Olav Hammerstad

Misjonskoordinator:

Bjgrn Martin @stevold

Representanter i Kirkens SOS:

Leder diakoni, (Pastor og Gunvor Elin
@stevold er vara- representanter)

Rusfri — arbeid for edruskap i menigheten:

Else-Marie Rasmussen, Bjgrn Martin
@stevold, Trude Margy Solhaug

Styremedlemmer Metodisthjemmet:

Dag Martin @stevold (pastoral), Atle
Halvorsen (styreleder) Ole Jgrgen Faeg.
Hans-Kristian Rygg (varal), Kari Fjgrtoft
(Vara2),

Husgruppeledere CK 2022:

Brede Aasen, Gunnar Hammerstad, Bjgrn
Martin @stevold, Bjgrn Olav Hammerstad,
Asta Marie Olafsson, Anne-Linda B.
Thorsen (tengruppe jenter), Karen
Kristine Rasmussen, Samuel Skrunes &
Bjgrn Arne @stevold (life-gruppe ungdom)

Turgruppen:

Rune og Karin A. Nilsen

Ansvarlige for Torsdagsbgnn:

Pastor

Formiddagstreffet:

Solveig & Hans Kristian Rygg

Leder/dirigent for Sangkoret:

Karin Angerman Nilsen / Inge Fjgrtoft

Ledere for lovsangsteam:

Solfrid Aasen, Trude Munkvold, Lars
Henrik @stevold (koordinator)

Koordinator Tellere:

Astrid Helen Nyborg Haugland

Koordinator Kirkekaffe:

Vigdis Lillevik

Koordinator Lyd:




Koordinator Kirkeverter:

Hans-Kristian Rygg

Koordinator Nattverdstillagere:

Else-Marie Rasmussen

Koordinator Pynting:

Else-Marie Rasmussen

Koordinator Tolketjenesten:

Koordinator nattverdsassistenter/skriftlesere:  pastor
Koordinator Bilde i gudstjenesten: Jarle Lillevik
PowerPointlager til gudstjenesten: Jan Lillevik

Dépsmedhjelper og Liturgiske farger:

Else-Marie Rasmussen/ Hildur Kleppe




