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Rapport fra pastor og menighetsradsleder

“De holdt urokkelig fast ved apostlenes lzere og ved samfunnet, ved bradsbrytelsen og ved bgnnene.
Og det kom frykt over hver sjel, og mange under og tegn ble gjort ved apostiene. Alle de troende holdt
sammen og hadde alt felles. De begynte G selge eiendeler og gods, og delte ut til alle etter som enhver
trengte det. Hver dag kom de trofast og med ett sinn sammen i templet og i hiemmene brot de bradet
og holdt mdltid med fryd og hjertets oppriktighet. De lovet Gud og var velsett av hele folket. Og
Herren la hver dag dem som ble frelst, til menigheten.” Apg.2,42-47

La oss oppsummere det viktigste i denne rapporten her: Vi tror Centralkirken menighet har en
krevende tid foran seg. Den star foran avgjgrende veivalg. Men vi tror ogsa at den har en rik fremtid,
hvis vi vil og gver oss i 3 holde fast pa apostlenes lzere. Det fordrer ogsa, slik vi ser det, at den aktive
deltakelsen fellesskapet vart ikke bare betraktes som en god idé - men at hver og en av oss ved var
praksis og personlige eksempel - som de fgrste kristne- holder urokkelig fast pa fellesskapet. | den lille
i den sma gruppen og i det store i menighetens pulsslag: Gudstjenesten. Det fordrer ogs3 at vi tjener
hverandre “enhver med den nadegave vi har, som gode forvaltere over Guds mangfoldige nide” og
pa alle omrader sp@r oss selv hjemme og som menighet: Hvordan kan vi selv leve som disipler og
bidra til 3 gjgre disipler. Nar samfunnet apner opp etter pandemien har vi en konkret mulig, giennom
vare personlige og kollektive praksiser - 3 synliggjgre var bestemmelse omkring disse dimensjonene.

Vi haper at den nye organisasjonsmodellen som blant annet Igfter frem husfellesskapene, skal hjelpe
oss til & fa dannet flere grupper i menigheten.

Pastorens arbeidsoppgaver

Pastor Dag Martin har i trdd med kirkeordningen hatt det ukentlige hovedansvaret for gudstjeneste-
feiringen og forkynnelsen og bgnnen i menigheten. Og det rettes en stor takk til lege forkynnere og
gudstjenesteledere i menigheten som gjgr en viktig og uvurderlig tjeneste!

Pastoren har ansvar for den daglige driften av menighetskontoret. Det har ikke vzert ansatt noen ny
person etter at diakon Anne-Linda Bratsberg Thorsen avsluttet sin ansettelse.

Pastoren har ledet arbeidet i Komite for nominasjon og frivillig lederskap {(NU), samt fokusomradet
VINNE. Sjelesorg, manedlige gudstjenester med nattverd og personlig tilkalling pd Metodisthjemmet,
kirkelige-handlinger for menighetens medlemmer som gravferd og vigsel, bgnnemegter internt i
menigheten og i pastorfellesskapet i byen, sykebesgk og deltakelse i husfellesskap er noen stikkord pé
viktige sider ved tjenesten.

Med menighetsveileder og mentor Jon Lgvland har pastor regelmessig vaert fulgt opp i forbindelse
med kurset “Utrustende lederskap.” Sammen med Namu-utvalget i menigheten har pastor deltatt pa
digitale mgter med andre metodistmenigheter og menighetsveilederne i Metodistkirken om tema
relatert til menighetsutvikling. Siden sent i mars 2021 har pastor ogsa avlastet leder i menighetsradet
pga. leders helsesituasjon, herunder hatt ansvar for ledelse av mgtene.

Pastor veileder ogsa sgkende mennesker pa internett gjennom Tro og Medier sitt kurs “Frihet,”
“Hvorfor Jesus” og “Velkommen hjem.” Manedlig leveres andaktsstoff til avisen Dagen som en del av
denne tjeneste. Pastor Dag Martin er sekretser i Metodistkirkens tjenesterad i Arskonferansen som
har med de ordinerte og dem som forbereder seg med sikte pd ordinasjon til tieneste innenfor
Metodistkirken. Pastor sitter i styret for Metodisthjemmet. Pastor har vaert med i opprettelsen av det
ekumeniske “Oldkirkelig forum” sammen med tre andre prester fra Den ortodokse kirke, Den
nordisk-katolske kirke og en pensjonert prest fra Dnk. Samlingene som samler alt Guds folk noen
ganger i aret, finner sted i Centralkirken.



Om arbeidet i menighetsradet

Vi vet fra undersgkelser at korona- pandemien har hatt store negative konsekvenser for ungdommer
og studenter spesielt. Men det kan ogsa sies at kirken til en viss grad har laert 3 tilpasse seg. |
Centralkirken har vi vaert samlet omtrent hver sgndag med enkle, digitale gudstjenester nar fysisk
fremmagte ikke har vaert mulig.

Menighetsradet har hatt 12 mgter i tidsrommet 29.08.2020 - 26.05.2021, herunder lprdagsseminar
september 2020. Om lag halvparten av mgtene har vart videomgter. Noen av mgtene har vaert
ekstraordinaere for & avklare smittevern- situasjon mht. giennomfgring av gudstjenester. Referater fra
mptene er tilgjengelige i perm i kirkesal. Nedenfor vil vi kort kommentere noen av de viktigste sakene
vi har jobbet med:

Hovedprinsipper for arbeid og organisering:

Det frivillige arbeidet i Centralkirken har de siste drene vaert organisert ut fra fire
fokusomrader: Tjene, Vinne, Inkludere og Vokse. Modellen har hatt mennesker i sentrum og
er basert pa at menigheten ma organiseres ut fra sitt oppdrag. | stedet for komiteer og utvalg
har vi forsgkt a etablere team for hvert fokusomréade. Erfaringene i dag er at mange har
vansker med modellen. Den oppleves uklar, fokuslederne og andre har noen ganger vansker
med 3 forsta sine roller, det har veert vanskelig & rekruttere til fokusomradene, og NaMu
undersgkelse foretatt for to ar siden kan tyde pa at modetlen kommuniserer dérlig.
Menighetsridet er enig i at dagens organisering trenger en endring og vi har derfor brukt
mye tid pd 3 finne en ny mate 3 organisere arbeidet pa. Menighetsradet gnsker at Tjene,
Vinne, Inkludere og Vokse skal veere med oss videre som viktige verdier, men ikke som et
prinsipp for organisering. Vi mener at menighetens arbeid bgr organiseres i samsvar med hva
som er menighetens viktigste tjenester (funksjonsbasert organisering), herunder
kjerneomrader og stgttefunksjonene. Bade kjerneomrader og stgttefunksjoner skal ha sete i
menighetsradet. Vi har som mal at ny modell skal gjelde fra kommende konferansedr, dersom
Menighetskonferansen aksepterer modellen.

Arshjul for menighetsradet sitt arbeid:

Menighetsradet har vedtatt et arshjul for vart arbeid, som skal vaere med og kvalitetssikre
arbeidet vart. Arshjulet inneholder blant annet hvilke saker som skal opp, nar de skal tas opp,
hvordan de skal forberedes og protokollfgres, etc.

Rutine for godkjenning og revisjon av regnskap:

Menighetsradet har vedtatt rutine for godkjenning og revisjon av regnskap, herunder &rshjul
for forvaltningsutvalget.

Tjenestebeskrivelse for leder og medlemmer av menighetsradet

Menighetsradet har vedtatt tjenestebeskrivelse for leder og medlemmer av menighetsradet.
Dette har vaert gjort for a sikre tydelighet om roller og ansvar.

Menighetens praktiske og gkonomiske situasjon:
Menigheten har i dag synkende antall medlemmer og reduserte gkonomiske inntekter,
bygget er gammelt og vil pa sikt trenge omfattende reparasjoner pé bl.a heis og rgrsystem.
Forvaltningsutvalget har derfor anbefalt menighetsradet & lage en strategi for hva og hvor
Centralkirken skal vaere om ti ar. Dette star pa dagsorden i menighetsradet, og har blant
annet vaert drgftet i menighetsmgte i mars i ar. Saken folges videre.

Centralkirken og veivalg i lys av kommende vedtak i Generalkonferansen:



Med utgangspunkt i pakten som ble gjort av ledere i den verdensvide Metodistkirken (UMC) -
som var med pa undertegningen av “The Protocoll of reconciliation & grace through
separation” - har planen vaert at den skal fgre til en fisjon av Metodistkirken (UMC) slik at
Metodistkirken deles i flere ulike kirker. Dersom UMC splittes, kan menighetene velge 3 bli i
post-UMC. Dersom de ikke gnsker dette, kan menighetene ga inn i The Global methodist
Church, bli selvstendig eller ga inn i andre kirkesamfunn.

Sammen med Karin A. Nilsen har pastor tatt initiativ til & lede et samtaleforum for
mediemmene, for 3 sgrge for at menigheten kan samtale godt og forberede sitt krevende
veilvalg ifm. “Protocoll of grace & reconciliation through separation” som antas 4 bli vedtatt
pa Generalkonferansen i 2022, Fgrste samtale ble avholdt 19.04.21. Det er vart gnske at flere
medlemmer under femti ar vil delta og engasjere seg og ytre seg i denne viktige samtalen
som angar menighetens fremtid. Menighetsradet har saken pa sin agenda i mai 2021.

Menighetsmgter

Menighetsradet har invitert til to menighetsmegter dette arbeidsaret. Menighetsmgtet 11.01.21 var
en oppfelger av menighetsmgte 01.09.20 om «menneskelig seksualitet.» Eksterne gjester i sistnevnte
me@te var pastorene Leif Jacobsen, Roar Fotland og Hilde Marie Movafagh, og innholdet fra dette
metet er gjengitt i drsrapporten fra i fior. Innleggene fra de eksterne gjestene har veert gjort skriftlig
tilgjengelig for medlemmene.

Neste menighetsmgte fant sted 22.03.21 hvor tema var kirkebygg og gkonomi, den kommende
splittelsen av The United Methodist Church og ny organisasjonsmodell. Vi henviser til protokollen
som ble sendt pa epost til medlemmene i etterkant av mgtet. Kort oppsummert ble ovennevnte
“samtaleforum” tatt initiativ til som et resultat av megtet. Likeledes at menighetsradet har saken fra
forvaltningsutvalget om kirkebygget og hvor menigheten skal ha sitt fremtidige tilholdssted, pa
dagsorden.

Naturlig Menighetsutvikling

Menighetsradet har i forlengelsen av NaMU testen som ble foretatt februar 2019, vedtatt
handlingsplan for Naturlig menighetsutvikling. Planen tar for seg forbedringspunkter i forhold til det
som hos oss er minimumsfaktorer, nemlig inspirerende gudstjenester, utrustende lederskap og
hensiktsmessige strukturer. Mange endringer er blitt gjort i perioden, og menighetsradet vil jobbe
systematisk videre for & felge opp minimumsfaktorene. Vi ser dette som en ngdvendighet da vi
registrerer at 2019 varsler en nedgang i det totale gudstjeneste- fremmgtet - som ikke har vaert lavere
pa ti ar - og en nedgang i givertjenesten pa ca.10 %. For oss er dette en bekreftelse av menighets-
underspkelsen som viser at begeistringen for menigheten er lav og “troen p3 at Gud vil gjere store
ting i fremtiden” er liten. Dette kan endres pa! Vi tror at Gud vil, hvis vi vil; om vi selv praktiserer
ukentlig det som de fgrste disiplene gjorde daglig: “Hver dag kom de trofast og med ett sinn sammen i
templet, og i hjemmene brot de brgdet og holdt méltid med fryd og hjertets enfold. De lovet Gud og
var velsett hos hele folket” (Apg. 2, 46-47). Kanskje vil Gud bruke Korona-epidemien til § styrke
lengselen - og gke kjaerligheten og takknemligheten for alt vi har og tar for gitt - inkludert fellesskapet
med hverandre og Herren Jesus?

Om arbeidet i menigheten etter korona-pandemien

Det usynlige koronaviruset har siden fastetiden 2020 snudd opp ned p3 alles planer og satt sitt
underlige preg pa hele verden. Som aldri fgr i moderne tid, har dette pavirket oss. Vi oppfordres til
“ikke G ta pd hverandre, men ta vare pd hverandre.” Ogsa for Guds kirke verden over, har det fort til at
de vanlige sammenkomster til gudstjenesten pa Herrens dag og i grupper i hjemmene, ikke har vaert
tillatt @ giennomfare.



Usikkerheten gjer det i tillegg krevende  planlegge. Arskonferansen i Bergen juni 2021 giennomfgres
hovedsakelig digitalt, men med fysisk ordinasjonsgudstjeneste. Kirkene har vaert tomme under hele
hgytidene. Begravelser gjennomfgres under sterke begrensninger. Alders- og sykehjem isoleres. Det
er vondt for mange. Men krisetider har ofte i Bibelen og i kirkens historie vaert gyeblikk for Guds
intervensjon. Ordet “bgnn” googles som aldri fgr, pa alle verdens kontinenter. Vi har sett mye hap og
frimodighet blant Guds folk! Menigheten er ikke noe digitalt, men kjgtt og blod som kommer
sammen. Krisen har ledet menigheter over hele verden til 3 ta i bruk sosiale medier og digitale
I@sninger som aldri fgr. Vi har sett menigheter sende gudstjenester og forkynne apent pa You Tube og
Guds folk synes mange steder a frembaere et tydelig vitnesbyrd om den korsfestede og oppstandne
som gir mer enn trygghet; hap i liv og dgd! Dette gleder vi oss over. Centralkirken har hatt mange
digitale gudstjenester. Lydfiler deles ukentlig via var hjemmeside. Nettopp i disse krisetider vil det i
hverdagslivet vise seg hva som er Kristi kropps hap som trgster og bzerer og holder oss oppe. N3 vil
frukten vise seg. Vi er laert & gj@re vare bekymringer til bgnner til Ham som ingenting er umulig for.
Var bgnn er at dette hapet fra oppstandelsen og Livets seier skal vise seg i utholdenhet, god gjerning
i hverdagslivet og & vaere ved godt mot. Og i takknemlig bgnn for vare politiske ledere som tar pé seg
store ansvar - og hele vart folk.

Den patvungne isolasjonen kan ogsa gi muligheter til stgrre oppmerksomhet omkring “ den gode del”
- det a lese og grunne over Guds Ord for hver enkelt av oss. Vi haper at det vil skje! Uansett hvordan
tidene endrer seg vil Kirkens hensikt og misjon vaere den samme. For var del tror vi fortsatt at vi blant
unge og eldre er kalt til & GI@RE MENNESKER TIL JESU KRISTI DISIPLER SOM FORANDRER VERDEN. Vi
tror at en disippel er en som har Jesus i sentrum og med Guds ord og b#nnen som utgangspunkt vil
TIENE mennesker i kjeerlighet, INKLUDERE mennesker i fellesskap, VINNE mennesker for Jesus Kristus
og hjelpe dem til a VOKSE i nade og kjeerlighet.

Nar vi skriver dette vil vi rette en stor takk til alle som medvirker under vare enkle digitale
gudstjenester pa Teams! En spesiell takk gar til vare lyd- og bilde tjenere Bjarte Haugland og Jan
Lillevik som gjorde det teknisk mulig! Nybrottsarbeid for oss! Og takk til kantor Harald J. Holtet, og
lovsangere, musikere og mgteledere. Vi registrerer at langt flere enn dem som kommer til vére fysiske
gudstjenester har vaert inne og deltatt i disse gudstjenestene.

Pkonomi

Ogsa for pandemidret 2020 har vi sett en nedgang i den faste givertjenesten med ca.130.000.-- ift.
2019. Omtrent 110 av de 266 bekjennende medlemmene vare er mer eller mindre aktive. Tenkt
eksempel: Dersom vi f.eks. regner med 80 av disse som faste givere til Centralkirken, innebaerer det
av hver av oss gjennomsnittlig gir kr.1337.- per maned. Sannheten er sikkert at mange gir betraktelig
mer og andre betraktelig mindre.

Vi vil oppmuntre vare bekjennende medlemmer og hverandre sa sterkt vi kan til to ting - nar det
gjelder gkonomi: Til 8 vaere trofaste mot medlemslgftet om a vaere “trofast med dine gaver”- og
gjerne fglge den bibelske praksisen med & gi tienden til menigheten. Og at de hellige gaver til hgst-
og varoffer, samt offer til misjonsarbeidet vart opprettholdes med sjenergsitet. Det skal vi sammen
hgste stor velsignelse av! Selv i Korona-tider Igper menighetens faste utgifter. Det sier seg selv at en
styrket skonomisk trofasthet i givertjenesten ogsa vil kunne gi menigheten bedre armslag i sine
prioriteringer og eventuelle muligheter for ansettelser.

Den beste, enkleste og mest kostnadsbesparende maten a gi til menigheten pa er gjennom “gaver
med skattefritak.” Vi henviser til var hjemmeside for mer info om dette. Kontakt eventuelt pastor om
du trenger hjelp eller mer informasjon om dette.



I vissheten og takknemligheten om at vi alltid er i de beste hender; i Herrens hender!

Vuud o gyt Yo

Knut Rasmussen Dag Martin ¢stevold

Leder i menighetsradet Pastor



Rapport fra Barnekirken i Centralkirken arbeidsaret 2020-2021 25.05.21

Barnekirken har dette arbeidsdret hatt fa samlinger grunnet covid-19 situasjonen med mange uker
med stengt kirke. Det har veert lange perioder med smitte i skolemilje i Bergen og vi har av den
grunn veert serlig skeptisk til & samle barn fra ulike skoler. Vi har med noen fi unntak likevel
veert samlet som barnekirke nir det har vart gudstjeneste, da barnegruppen er liten og oversiktlig,
Vi har fulgt kirken sin smittevernveileder og planlagt aktiviteter ut ifra dette. Det har vaert lavere
oppmete pd de fysiske gudstjeneste dette dret, ogsa mindre deltakelse av barnefamilier. Oppmate
i barnekirken har variert fra 2-6 deltakere i barneskolealder.

Vi er en stabil ledergruppe med foreldrepar som har ansvar for undervisning og aktiviteter. Vi
onsker 4 tjene i oppdraget med & hjelpe hverandre til 4 utruste barna vére til levende tro. Dette
arbeidséret har vi fulgt et undervisningsopplegg som veksler mellom fokusomridene:

Kjennskap til hvem vi tror pa
Kunnskap om kristendomen
Livsfersel — hvordan leve som kristen.

Vi har fokus p4 at barna skal kjenne seg trygge i kirken sammen med andre barn og voksne.
Det variable oppmatet til familiene gjor det noe utfordrende for barna & bygge relasjoner
til hverandre.

Barna er med i starten pd gudstjenesten og gar ned til sin samling ofte etter lovsangsstund. Vi
vurderer at det har veert riktig 4 kutte ut «barnas stund» da de er f& og har blitt for store til 4 stille
seg frem. Det er fint nér meteleder har fokus pa at barna er tilstede i starten og tar hensyn til barna
i form av valg av sang og innledning.

Vi samler ogsé inn barnas kollekt til misjonen i forkant av at barna gér ned. Dette har noen ganger
blitt glemt & informere om. Ellers har innsamlingen vert preget av fi gudstjenester, fa barn og lite
kontanter blant foreldrene. Barnas kirkekaffi har vi ogsé av Covid-19 hensyn ikke hatt dette arer,
men vi har ofte hatt smittevern-vennlig matservering pa selve samlingen nede.

Alle sammen gudstjenestene

Grunnet perioder med digitale gudstjenester har vi ikke hatt «alle-sammen gudstjenester«
dette dret for den som er planlagt 6.juni.2021

Fredagsklubben.

Vi tenker det er viktig for barna 4 treffes utenom sendagen, slik at vi styrker det unge kristne
felleskapet og kan gi en indre motivasjon til & komme pd gudstjeneste. Den ménedlige
fredagsklubben som hovedsaklig er hjemmebaserte samlinger har vi ikke gjennomfort dette
arbeidséret grunnet smittesituasjon. Vi hiper pa flere muligheter i host til samle barn og familiene
pé andre punkter utenom sendag, for & bygge viktige relasjoner for barn og voksne.

Jeg ber om at i det neste arbeidséret skal vi skape et trygt kirkehjem for barna hvor de skal
fa vokse i tro.

Hilsen Solfrid Aasen
Barnas leder



Rapport frd Ungdomsarbeidet i Centralkirken arbeidsaret 2020-21

Hausten 2020 tok eg over leiarskapet for ungdomsarbeidet, og har hatt god stgtte fra Kjell-
Morten.

Arbeidet fortsette i konteksten der me slapp, med nedstenging og fare for smitte. Det
tok tid fér me hadde var fgrste Centralen-kveld, 2.oktober. Nokre utalde gongane det har
blitt, og me har prgvd a gjere litt ekstra, som a ta flaybanen og ake ned, mgrkegjemsel eller
spele kubb ute pa festninga og drikke brus. Det verkar som at det har
vore betydningsfullt for dei ungdomane som har kome, bade for fellesskapsfelelsen og
for trusbygginga.

I anledning Centralen, sa var det 10 arsjubileum i 2020, og Siv og Malin Bge,
som blant andre har vore med heilt sidan starten og gjeve av sin tid og
engasjement, valde verdig a takka for seg. Det er planlagd ein oppmerksomheit til dei begge,
som takk for deira uvurderlege stgdigheit og teneste i desse ara.

Gudstenestene der dei unge tenestegjer, har blitt gjennomfgrt pa same mate som dei
andre gudstenestene, nokon gongar pa teams og nokon gongar fysisk. Det verkar til at det er
flest ungdom som er med nar det er fysisk, i alle fall er det vanskeleg & seie noko om kor
mange som kjem av ungdommane og kva dei far med seg, nar det er digitalt. Malet for desse
gudstenestene til hausten er a lage faste grupper og ei plan for eit heilt semester, der ein set
ungdommane opp i team og pa lister, og legg enda meir ansvar pa dei eldste, mest rutinerte
tenarane.

Kommunikasjon med ungdommar har vore eit eige kapittel av det me har jobba med
det siste aret, der snapchat (centralen.ung) har blitt ei av kanalane med informasjon ut, og
open linje for sp@rsmal inn. Sms er likevel det beste alternativet, og me held stadig pa &
smale inn telefonnummera til folk.

Det var eit stort gnske a fa til husgrupper for gruppa som var ferdig med
konfirmasjonstida i var, men dette fekk me ikkje heilt til. Sjglve konfimasjonsdagen blei
utsett til hausten, men det var heller den rare tida og vanskeleg a finne ei kopling mellom
kven som skulle leie husgruppene og dei som kom til 3 kome som gjort at dette gnsket ikkje
kom i hamn. Tanken om eit vidare nzert fellesskap for eks-konfirmantar tek me med oss
vidare blant andre forslag til kva me draumar om & gjere i framtida.

Draumen var fra 2018/19 er framleis draumen for ungdomsarbeidet framover;

“at flere ungdommer skal komme til, at flere skal fa prgve ut sine gaver og evner pa ulike
arenaer, at flere skal komme inn i husgrupper, og ikke minst at flere skal mgte Jesus og
bygge livet sitt pa det han har 3 gi”.

~ Til slutt vil eg dele ei oppmuntring fra nokre samtalar pa snapchat, der fleire av
ungdommane svara pa spgrsmalet om kva dei gjer for a halde liv i trua no nar det er
vanskeleg a samlast. Fleire skreiv ganske enkelt at dei berre snakka med Han om kvelden
eller nar dei sto i noko utfordrande, sa det var ikkje s vanskeleg. Jesus er absolutt levande til
stades i fleire ungdommar sine liv, til tross pandemi og skulestress.

Takk til Gud, og til alle de gode leiarane me har. Beskytt ungdommane og fortset 3 styrka dei
i trua. Takk, Jesus, for det du gjer i denne tida, som me ikkje ser!

Silje Therese N Lillevik, 23.mai 2021, Bergen



Rapport fra Fokusomradet «Tjene» 2020-21
Gruppen har i arbeidsaret 2020-2021 bestétt av Ingebjerg Lohne og Trude Solhaug.

-I november/desember 2020 hadde en innsamling av hygieneartikler til Frelsesarmeen som de
skulle distribuere til hjemlgse og fattige familier. Grunnet pandemi og smittefare ble det ikke
samlet inn klaer og leker som vi vanligvis pleier.

- Vanligvis pleier TTENE 4 levere ut blomster til menighetens medlemmer over 80 4r rett for
jul, som en hilsen fra hele menigheten. Grunnet smittefare ble det besluttet & heller skrive
personlige, hindlagde julekort underskrevet av pastor. Disse ble sendt pr. post og i forbindelse
med pastorens besgkstjeneste.

- TIENE har over tid gjort forsek pa & formalisere besgkstjenesten uten at dette har fort noe
serlig frem. Mange av menighetens medlemmer ensker 4 holde det anonymt om de eventuelt
tar imot besgk og av hvem, hvor det samme gjelder andre veien. Det er derfor konkludert med
at besekstjenesten forblir privat mellom de relasjonene som allerede er godt etablert, si kan
TJENE heller vere et supplement for opprettelse av kontakt dersom det blir etterspurt.

Veien videre:

Veien videre for TJENE avhenger i stor grad pd om det blir vedtatt et nytt, virksombasert
organisasjonskart for menigheten. I sa fall vil gruppen TJENE falle bort, og implementeres i
gruppen DIAKONI. Arbeidet i neste arbeidsar vil derfor vare fokusert pa de arbeidsoppgaver
som blir gitt gruppen.

Trude Margy Solhaug, leder av TIENE



Rapport til Menighetskonferansen 2020 - Vinne

Mal:

1. A utruste menigheten til hverdagsevangelisering
2. Na ut med evangeliet til ikke-kristne sa vi vinner dem for Jesus

Hva har skiedd: altfor lite.. Vi erkjenner at vi er
blitt en del lammet av pandemien som har vaert
over oss alle sa lenge og som for det meste har
gjort det vanskelig a samles og a legge planer.

Vart misjonsengasjement i Wycliffe har som mél &
/ vinne unadde nasjoner med evangeliet, slik vi
- S utfordres til av misjonsbefalingen. Vi gleder oss
over a fa veere med a virkeliggjgre bibeloversettelsen til Saafi-folket i Senegal gjennom vére
penger og bgnner. Dere kan lese mer om dette i misjonskoordinatorens rapport.

Pastoren har veert «nettcoatch» og fulgt mennesker gjennom Tro & Medier som har som sin
visjon at mennesker ma fa mgte Jesus. Pa de nettbaserte kursene: «Velkommen hjem,»
«Hvorfor Jesus» og tjenesten «Personlig samtale,» har pastoren veiledet mennesker som
spker kristen tro og kristen veiledning.

| Ippet av pandemien har vi ved flere anledninger lagt ut korte andakter pa Facebook.

Vi har fremskaffet materiell for evangelisering i form av sma hefter til utdeling. De ligger
bakerst i kirken. «Hvorfor Jesus» og «Veien til Gud.» Vi hdper at menighetens medlemmer vil
bruke disse aktivt og dele dem med mennesker i sin omgangskrets som enna ikke er kommet
til tro.

Vi tror at den viktigste muligheten til & vinne nye mennesker for Jesus har vi nar vi personlig
vandrer naert Jesus og stadig ber om at Han vil gjgre oss til menneskefiskere der vi lever vare
livi hverdagen ogi de mgtene vi har med mennesker i var omgangskrets. Vi utfordrer
hverandre til a spgrre: Hvordan kan det skje, der jeg er?

For VINNE - Dag Martin @stevold



Rapport Fokusomrade VOKSE

«Og dette ber jeg om, at deres kjaerlighet ma bli mer og mer rik pa innsikt og demmekraft, slik at
dere kan forsta og avgjgre hva som er viktig, og sta rene og uten feil pa Kristi dag, fylt av rettferds
frukt som vokser fram ved Jesus Kristus, til lov og zere for Gud.»

Filipperne 1:9-11 N11BM

Fokusomrade vokse har i arbeidsaret 2020/2021 bestatt av Bjarte Haugland (Leder), Karen Kristine
Rasmussen og Mirjam @stevold.

Ogsa dette arbeidsaret har vaert preget av Korona pandemien, som ennd ikke er over. Vi fikk likevel
gjennomfgrt seminar med Pastor Leif S. Jacobsen 17. oktober 2020. Temaet var nddegavene. Det ble
gjort video og lydopptak av dette seminaret. Video som ogsa inneholder PowerPoint presentasjonen
ligger tilgjengelig pa Centralkirken sin YouTube kanal. Seminaret ligger ogsa som lydfiler under
Prekener pa Centralkirkens hjemmeside.

Sa langt dette kalenderdret har det veert sveert usikkert om og nar vi kunne meates. Det har derfor
ikke veert sa enkelt & planlegge. Det ble sendt ut en oppfordring pa epost til husfellesskap lederne om
a motes digitalt. Vi har stilt oss til disposisjon for a veilede i bruken av det digitale mediet.

For VOKSE
Bjarte Haugland
Strusshamn 25.04.2021



Arsrapport for arbeidsaret 2020-2021 fra Centralkirkens Sangkor

Det er noe ganske spesielt a legge fram en arsrapport fra Sangkoret ogsa denne gang! Noen
statistikk over hvor mye aktivitet det har vaert kan vi, av forstaelig grunn, ikke legge fram
denne gang. Restriksjonene i landet vart med hensyn til coronaepidemien som har «florert»,
har gjort korvirksomhet naermest umulig og uforsvarlig! Men via e-mail har vi iallfall benyttet
muligheten til 3 holde kontakten med hverandre! Det har vaert gjort med film, informasjon,
quizkonkurranser og oppmuntringer med ukentlige «ukestafett» til hverandre. Dette har
veert et utrolig fint «plaster pa saret» siden vi ikke kunne mgtes! Men dette har selvfglgelig
ikke kunnet erstatte det 3 ha muligheten til jevnlig @ kunne treffe hverandre! Savnet av
sangg@velsene, se og prate med hverandre har vaert stort! Det & kunne vaere med 3 synge ut
budskapet om Jesus pa Gudstjenestene har selvfgigelig ogsa vaert et utrolig dypt savn for oss
alle! Sangkorets styre har hatt noen mgter «i smitteavstand» for a holde kontakten med
hverandre. Det har vaert godt & kunne samtale om den aktuelle situasjonen og tanker om
hva vi skulle foreta oss underveis. Men stadig fornyede nedstengninger har ikke gjort det
mulig med hverken gvelser eller sangaktivitet.

Sangkoret avholdt ikke drsmgte i 2020 pa grunn av den aktuelle situasjonen.
Styresammensetningen ble derfor den samme som ved forrige ar:

Karin Nilsen (leder), Else-Marie Rasmussen (nestleder), Svein M. Johansen (sekr.), Mona E.
Lunke (kasserer), Rune Nilsen (noteforvalter),

Musikalsk ledelse: Inge Fjgrtoft (dirigent), Jan Lillevik (visedirigent), Kari Fjgrtoft (pianist).
Harald Holtet ba i fjor om a bli fritatt fra den aktive innsats han har gjort i flere Gr fram til
2020! Vi retter en stor takk for det han tilforte koret i denne tiden!

Sa haper vi inderlig at vi ved neste arsrapport kan fortelle om en mer aktiv virksomhet med
korgvelse og gleden ved 3 kunne synge for de som hgrer pa! Vi er na ganske spente pa
tilslutningen til koret, forhapentlig til hgsten, nar vi endelig kan «sette i gang» igjen! Hvor
mange har fortsatt helse og overskudd god nok til a veere med? Det vet vi ikke! Vi haperi all
fall og ber om at vi fortsatt skal kunne «holde liv i» Centralkirkens Sangkor enda en stund!
Tenk om vi kunne fatt noen nye tilskudd? Det hadde gledet oss stort! Vi har et lite hdp om &
kunne avholde et «fysisk arsmgte» 1. junii ar. Det gjenstar a se om vi far det til!

For styret i Centralkirkens Sangkor
Svein M. Johansen
(sekr.)



ARSRAPPORT FRA FORMIDDAGSTREFFET - KONFERANSEARET 2020-2021

Dette har veert et meget spesielt ar.

Halvarsplanen ble fulgt ut februar. Se arsrapport fra 2019 der dette og andre hendelser i
begynnelsen av aret er tatt med.

Sa kom Corona-restriksjonene, og all mgtevirksomhet ble avlyst.
Vi tenkte at dette var forbigdende, men slik ble det ikke.
Mange har gitt uttrykk for at de savner Formiddagstreffet.

Vi lever i hapet om 3 fa starte opp igjen i Igpet av hgsten 2021.

Regnskapet er levert til revisjon.

Styret bestar av: Jofrid Hammerstad, Gunnar Hammerstad, Ingebjgrg Lohne.

For Formiddagstreffet
21. mai 2021

Ingebjgrg Lohne



Til menighetskonferansen i Centralkirken 8. juni 2021
Arsrapport fra Misjonskoordinator 2020

Menighetens Misjonsprosjekt:

Centralkirkens misjonsprosjekt i 2020 er bibeloversettelse til Saafi-spraket.
Malsettingen er at Saafi-folket som holder til i Senegal i Vest-Afrika skal kunne
lese Bibelen pa sitt eget sprak.

Dette er et langsiktig og tidkrevende arbeid som har en tidshorisont pa 4 — 4,5
ar, og hvor Centralkirken er en av partnermenighetene i prosjektet. Vi startet
vart engasjement helt i slutten av 2018. Perspektivet er at prosjektet vi vare til
ut i 2023.

Kontakten med bibeloversetterne Hillebrand og Jorunn Dijkstra og daglig leder
for Wycliffe Norge Agnes Lid er meget god. Vi har gjennom aret fatt flere
tilbakemeldinger om arbeid og fremdrift i oversettelsen av Bibelen. De sier:
«Me har opplevd bade gleder og utfordringer, og det har krevd tolmod, flid og
pagangsmot. Med Guds hjelp vil den siste boka av Det nye Testamentet ha blitt
sjekka av konsulentar innen utgangen av 2022. Deretter vil minst eit ar ga med
til ein siste runde med sjekkingar, der og utvalde deler av Det gamle
Testamentet blir med. Deretter er det trykking og sa transport av dei ferdige
bgkene til Saafi-omradet».

Vi har gjennom aret fatt hyggelige e-poster med takk for trofast arbeid og stor
innsats som menigheten gjgr. Hillebrand sier: «Sidan me kom til Noreg har Gud
sprgd for viktig statte for sjglve bibel-oversetjinga (ikkje Ign) via Wycliffe Norge,
der ein stor del kjem fra Centralkirken i Bergen. Me takkar Gud for kvar einaste
ein av dykk! Me ber om at de vil oppleva Guds signing og fred («Shalom«) i livet
dykkar»,

@konomileder Svein Martin Lid skriver: »Veldig inspirerende for oss i Wycliffe &
ha slike samarbeidspartnere som dere i Centralkirken i Bergen. Vi setter stor
pris pa deres engasjement i Saafi Prosjektet. 2020 var et spesielt ar. Pandemien
har medfgrt at noen aktiviteter i Saafi Prosjektet har blitt utsatt» - Ogsa
Wycliffe er rammet av begrensningene som fglger med i kjglvannet til covid-19
pandemien.



Malet for 2020 har vaert 100.000 kroner. Som vi er kjent med har kirken vaert
nedstengt i stor deler av dret. Det har pavirket stgrrelsen pa kollekter og gaver
til misjonsprosjektet. Vi nadde ikke malet pa 100.000 kroner, men klarte & fa
inn 94.765 kroner. Det er vi utrolig glade og takknemlige for — tusen takk til
enhver glad giver.

Barna — Eget Misjonsprosjekt

Barna fikk varen 2020 et nytt misjonsprosjekt. Prosjektet gjelder utstyr til
tilbygget pa den gamle skolen i landsbyen Weinsue i Liberia i Vest-Afrika.
Korona restriksjonene satte i 2020 langt pa vei en stopper for gudstjeneste
samlingene, og dermed en stopp for barnas mulighet til a gi til sitt
misjonsprosjekt. Men barna, med sine foreldre som gode stgttespillere,
benyttet mulighetene som bgd seg godt. Barna ga til sammen 3.987 kroner — et
flott resultat under de radende forhold. Tusen takk til barna for det fine
resultatet.

Avslutningsvis
Det er interessant og spennende a veere misjonskoordinator i Centralkirken.

En stor takk til hver enkelt av dere for stor giverglede og interesse for
misjonsarbeidet — Vaer velsignet.

Bjgrn M @stevold
Misjonskoordinator

Bergen 15. mai 2021



STATISTISK RAPPORT, KALENDERARET 2019 - CENTRALKIRKEN MENIGHET, BERGEN

Bekjennende medlemmer: 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Nye bekjennende medlemmer 17 10 9 1 6 1 6 0
Overfgrt fra annen

metodistmenighet 1 1 1 0 4 1 0 0
Overfegrt til annen

metodistmenighet (2013:Sotra) 11 3 0 3 0 0 1 0
Bekjennende medlemmer utmeldt. 2 3 4 5 1 4 4 0
Strpket (etter opprydning i

registeret) 0 1 0] 0 0 0 3 3
Dode 9 10 8 5 2 4 4 6
Bekjennende medlemmer totalt,

pr.31.12 i fglge - LabOra 297 291 289 280 | 287 | 281 275 266
Konfirmanter 10 0 2 3 6 3 3 13
Gudstjenestebesgkende 5100 | 4408 | 4494 | 5376 | 5555 | 4999 | 4300 | 1634
Snitt gudstjenestebesgk 94 85 86 97 99 88 81 86 .
Smagruppedeltakere 65
Antall med ett eller flere verv 70
Dgpte medlemmer under 18 ar 75
Dgpte medlemmer over 18 ar 660
Dgpte i Ippet av aret 5 5 6 1 2 2 1 1
Barn under 15 ar, innskrevet med

foreldre 1 1 0 0 0 0 3 0
Dgpte medlemmer utmeldt pa

egen eller foresattes begjaering 0 2 16 7 5 5 9 0
Overfgrt til annen

Metodistmenighet (2013:Sotra) 9 0 0 0 0 0 0 0
Strgket (etter opprydning i

medlemsregisteret) 2 6 0 40 8 0 12 0
Dgde 9 7 1 8 11 12 9 9
Menighetsbarn/dgpte medlemmer

totalt, per.31.12 i fglge LabOra 850 841 824 793 | 771 | 769 738 735
Samlet metodistbefolkning

Centralkirken, per 31.12. 1147 1132 | 1113 | 1073|1072 | 1050 | 1013 | 1001




Arsregnskap 2020
Metodistkirken | Norge Centralkirken | Bergen
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RESULTATREGNSKAP

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2020 2019
Salgsinntekt 1314 249 1497 110
Annen driftsinntekt 2766 184 2738878
Sum driftsinntekter 4080433 4 235 988
Varekostnad 594 617 879 781
Lgnnskostnad 4 796 707 1463073
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 2 113 643 175 820
Annen driftskostnad 1341924 1398788
Sum driftskostnader 2 846 892 3917463
Driftsresultat 1233542 318526

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen renteinntekt 4 907 18629
Annen finansinntekt 11 688 10987
Annen rentekostnad 345779 430 616
Annen finanskostnad 245 (0]
Resultat av finansposter -329 430 -401 000
Ordinzert resultat fgr skattekostnad 904 112 -82 474
Ordinzert resultat 904 112 -82474

EKSTRAORDINARE INNTEKTER OG KOSTNADER

Arsresultat 3 904 112
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital 904 112 -82474
Sum overfgringer 904 112 -82 474

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE 2



BALANSE

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

EIENDELER Note 2020 2019

ANLEGGSMIDLER
IMMATERIELLE EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 2 371229 447 741
Driftslgsgre, inventar o.a. utstyr 2 212092 6 861
Sum varige driftsmidler 583 321 454 603
FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER

Andre langsiktige fordringer 5000 5000
Sum finansielle anleggsmidler 5000 5000
Sum anleggsmidler 588 321 459 603

OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer 164 840 70985
Andre kortsiktige fordringer 94 647 85226
Sum fordringer 259 487 156 211

INVESTERINGER

Bankinnskudd, kontanter o.l. 1948 895 1954313
Sum omigpsmidler 2208 382 2110524
Sum eiendeler 2796 703 2570126

METODISTKIRKEN § NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE3



BALANSE

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2020 2019
INNSKUTT EGENKAPITAL

Grunnkapital 3 -638 809 -638 809
Sum innskutt egenkapital -638 809 -638 809
OPPTIENT EGENKAPITAL

Udekket tap 3 -9 579 569 -10483 681
Sum opptjent egenkapital -9 579 569 -10483 681
Sum egenkapital -10 218 378 -11 122 490
GJELD

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

ANNEN LANGSIKTIG GJELD

Gjeld til kredittinstitusjoner 5 12 615 000 13 195 000
Sum annen langsiktig gjeld 12 615 000 13 195 000
KORTSIKTIG GIELD

Leverandgrgjeld 98 323 80378
Skyldig offentlige avgifter 52 457 116 409
Annen kortsiktig gjeld 249 300 300 829
Sum kortsiktig gjeld 400 081 497 616
Sum gjeld 13 015081 13 692 616
Sum egenkapital og gjeld 2570126

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN SIDE 4



Metodistkirken | Norge Centralkirken | Bergen
Noter til rsregnskapet for 2020
Note 1 Regnskapsprinsipper

Regnskapet for Metodistkirken i Norge Centralkirken i Bergen omfatter menigheten som sadan samt drift
og vedlikehold av bygg og eiendom.

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med god regnskapsskikk.

Inntekter
inntektsf@ring skjer etter opptjeningsprinsippet, innsamlede midler gremerket misjon balansefgres.

Kostnader
Kostnader medtas etter sammenstillingsprinsippet.

Varige driftsmidler

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anieggsmidler. Varige driftsmidler balansefgres
og avskrives lineart over driftsmidienes forventede levetid dersom de har antatt levetid over 3 &r og har en
kostpris som overstiger kr 15 000. Forskuddsbetalinger balansefgres som forskuddsbetalt kostnad, og
fordeles over leieperioden.

Note 2 Anleggsmidler

Yamaha  HC- Kirkeklokke Brannanlegg Inventar Kirkeorgel

flygel rampe 2008-2010
Anskaffelseskost pr 01.01: 267000 63410 178 545 889 186 37396 434 690
Arets tilgang: 0 0 0 0 242362 (]
Arets avgang: 0 0 0 0 0 0
Anskaffeiseskost pr 31.12: 267000 63410 178 546 889187 279758 434 690
Akkumulerte avskrivninger 82325 38036 178 546 889 187 67 666 273 508
pr31.12:
Bokfgrt verdi pr 31.12: 184675 25374 1] 0 212 092 161182
Arets avskrivninger: 26700 6342 0 0] 37131 43 470
@konomisk levetid (&r): 10 10 10 10 5 10
Note 3 Egenkapital
Udekkettap Grunnkapital/selskapskapital Sum egenkapital

Egenkapital 01.01: -10483 681 -638 809 -11122 489
Arets resultat: - 904 112 0 904 112
Egenkapital 31.12: -9 579569 -638 809 -10 218 377
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Noter til arsregnskapet for 2020 ;
Note 4 Lonnskostnader, antall ansatte, godtgjgrelser, Idn til ansatte m.m.
Gjennomsnittlig antall drsverk: 1,18
Sum godtgjgrelse til menighetsradets medlemmer (lgnn i fast stilling) utgjgr kr 582 161 i lgnn og kr 51 361 i
pensjon.

Sum godtgjarelse til daglig leder (pastors Ignn i fast stilling) utgjer kr 452 658 i l@nn og kr 45 035 i pensjon.

Kirken er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om tjenestepensjon.
Kirkens pensjonsordning tilfredsstiller kravene i denne lov.

Det er ikke gitt lan/sikkerhetsstillelse til daglig leder (pastor).

Det er kostnadsfert kr 58 753 i godtgjgrelse til revisor for ordinzer revisjon..
Det er kostnadsfert kr 10 500 i godtgja@relse til revisor for annen bistand.

Note 5 Langsiktig gjeld

2020 2019
Panteldn Sparebanken Ser 12615000 13 195 000
Totalt 12 615 000 13 195 000

Centralkirkens menighets bygninger er stilt som sikkerhet for pantegjeld. Bokfgrt verdi p3 pantsatte
bygninger er kr 0.

Lanet er beregnet innfridd 10.07.2042.

Langsiktig gjeld som forfaller etter 5 ar
Pantesikret gjeld til Sparebanken Ser 9715 000

Note 6 Forutsetning om fortsatt drift

Balansen i arsregnskapet viser negativ egenkapital, det vil si at eiendelenes balansefgrte verdi er lavere enn
verdien av gjelden. Pa grunn av betydelig merverdi i bygningsmassen (uavhengig nzeringsmegler vurderte
bygningsverdien til 3 vaere ca 61 millioner kroner i 2020) anses det ikke som ngdvendig & pke
egenkapitalen. Menighetsradet bekrefter at forutsetning om fortsatt drift av kirken er lagt til grunn ved
utarbeiding av arsregnskapet.
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Metodistkirken | Norge Centralkirken 1 Bergen

Noter til arsregnskapet for 2020
Note 7 Innsamlede midier

Belgp fra 2019 Innsamlet 2020  Utbetalt 2020 Belgp til 2021

Menighetens misjonsprosjekt 35332 94 765 51561

Woycliffe - bibeloversettelse 78 536

Barnas misjonsprosjekt 14 893 3987 3987

Barnas misjonsprosjekt 2019

(vannpumpe) 14 893

Barne- og ungdomsarbeid 34 282 0 34 282
0
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

2020 2019

Salgsinntekt
3000 Gave til menigheten -1284 228 -1414 368
3010 Viaroffer -1000 -27 684
3020 Hgstoffer -21 470 -20950
3030 Juleoffer 0 -14 400
3100 Gave til barne- og ungdomsarbeid -7 551 -9 708
3120 Gave til flygelet 0 -10 000
3200 Misjonsprosjekt menighet -94 765 -117 087
3201 Misjon menighet - viderebetalt 94 765 117 087
3210 Misjonsprosjekt barna -3987 -12 156
3211 Misjon barna - viderebetait 3987 12156
-1314 249 -1497 110

Annen driftsinntekt

3600 Leieinntekt fast eiendom, avg.fritt -1008 713 -961 708
3601 Leieinntekt parkering, avg.fritt -12 684 -8 855
3602 Leieinntekter menighetsiokale -15000 -86 916
3608 Viderefakturert strgm, avg.fritt -16 210 -18 000
3609 Viderefakturerte felleskostnader, avg.fr -38772 -22 935
3620 Leieinntekt fast eiendom, avgiftspliktig -727 084 -722 756
3621 Leieinntekt parkering, avgiftspliktig -3792 -2 651
3629 Viderefakturerte felleskostnader, avgift -64 320 -65 909
3900 Moms refusjon -213 829 -196 565
3920 Annen driftsinntekt, unntatt avgiftsplik -9443 -3 000
3960 Offentlig tilskudd -656 338 -649 583
-2766 184 -2738878

Varekostnad
4000 Barnekirken 0] 18035
4010 Ungdomsarbeid 3133 31494
4020 Konfirmasjon -37 002 51308
4040 Tjene 0] 2601
4050 Julekonsert 0 38 147
4060 Gudstjenester - kostnader 10383 14 077
4070 Inkludere 2079 0
4080 Vinne 9614 661
4600 Strgom FK 189 656 280 284
4601 Strgm hybler, leiligheter 19700 18723
4605 Kommunale avgifter FK 84790 88 794
4606 Renovasjon FK 78 389 74 387
4615 Vaktmester FK 155 085 155 136
4621 Reperasjon og vedlikehold FK 2112 2112
4622 Teknisk anlegg FK 25 338 17 287
4625 Alarm og sikkerhet FK 51341 75 256
4628 Sngrydding FK 0 639
4690 Huseiers andel av FK 0 10 840
594 617 879781
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASION

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

2020 2019

Lonnskostnad
5100 Fastlgnn til ansatte 582 161 1052711
5146 Trekkpliktig bilgodtgjgrelse 0 277
5150 Feriepenger 71367 129801
5212 Fritelefon over statens sats 4392 4392
5260 Opp.pl.personalforsikring 9165 13710
5265 Premie ti pensjon, kun AGA 25 146 110 867
5290 Motkonto for gruppe 52, speilkonto -37 971 -128 969
5310 Gruppelivsforsikring 9 864 14 232
5370 Pensjonstrekk -10 746 -21764
5400 Arbeidsgiveravgift 80279 166 656
5405 Arbeidsgiveravgift av feriepenger 10063 18 302
5420 Innberetningspliktig pensjonskostnad 51361 100 560
5600 Gruppeliv, premie -1857 -2730
5920 Yrkesskadeforsikring 3234 5028
5930 Annen ikke arbeidsgiveravgiftspliktig fo 250 0

796 707 1463073
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler
6019 Avskrivning pa andre driftsmidler 113 643 175 820

113 643 175 820
Annen driftskostnad
6340 Lys, varme 2494 0
6360 Renholdsartikler, leie av matter o.l. 31991 41 396
6390 Annen kostnad lokaler 3927 0
6490 Annen leiekostnad 4900 0
6540 Inventar 5170 25275
6550 Data - reparasjon - utstyr og programvar 10121 2 460
6590 Annet driftsmateriale 5090 7 066
6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger 365 570 196 558
6601 Rep. og vedl.hold menighetslokale 21205 50 648
6620 Reparasjon og vedlikehold utstyr 102 996 157 890
6621 Rep. og vedl.hold utstyr menighet 6 638 0
6630 Reparasjon og vedlikehold teknisk anlegg 0 7 057
6701 Honorar revisjon 69 253 55511
6705 Honorar regnskap 153 049 150584
6710 Forvaltningshonorar 53 463 57 670
6790 Annen fremmed tjeneste 12500 0
6800 Kontorrekvisita 2 466 1971
6840 Aviser, tidsskrifter, bgker o.1. 6 906 15 836
6850 Menighetsutvikling 22611 24 464
6860 Mgte, kurs, oppdatering o.l. 12 705 34131
6890 Annen kontorkostnad 26 398 17 307
6900 Elektronisk kommunikasjon 25062 35436
6901 Telefon ansatte privat 2268 6 000
6940 Porto 0 1001
7100 Bilgodtgjgrelse, oppgavepliktig 0 2331
7120 Parkeringsleie/kostnader 0 810

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKE SIDE2



RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

2020 2019
7320 Reklamekostnad 3861 19636
7400 Kontingent, fradragsberettiget 173632 197 801
7420 Gave, fradragsberettiget 10624 41 882
7500 Forsikringspremie 93 671 84 250
7740 Oredifferanser -3 8
7750 Eiendoms- og festeavgift 49 065 56 524
7770 Bank og kortgebyrer 21390 22 427
7790 Annen kostnad, fradragsberettiget 1585 70
7795 Kostnader vedr. gudstjeneste 0 121
7830 Tap pa fordringer 0 5667
7831 Endring i avsetning tap pa fordringer 41316 78 999
1341924 1398 788
Annen renteinntekt
8050 Andre renteinntekter -4 907 -18 629
-4 907 -18 629
Annen finansinntekt
8070 Annen finansinntekt -11 688 -10 987
-11 688 -10 987
Annen rentekostnad
8150 Andre rentekostnader 5 0
8155 Rentekostnad (finansinstitusjoner) 345774 430200
8156 Morarenter leverandgrer 0 416
345779 430 616
Annen finanskostnad
8160 Valutatap (disagio) 245 0
245 0
Avsatt til annen egenkapital
8960 Overfgringer annen egenkapital 904 112 -82474
904 112 -82474
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BALANSE - SPESIFIKASION

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN

2020 2019
Tomter, bygninger o.a. fast eiendom
1113 HC Rampe 63 410 63 410
1114 Akkumulerte avskrivninger HC Rampe -38 036 -31694
1116 Kirkeklokke 178 545 178 545
1117 Akkumulerte avskrivninger Kirkeklokke -178 546 -178 546
1120 Brannanlegg 2008-2010 889 186 889 186
1121 Akkumulerte avskrivninger Brannanlegg 20 -889 187 -889 187
1260 Kirkeorgel 434 690 434 690
1261 ‘Akkumulerte avskrivninger Kirkeorgel -273 508 -230038
1262 Yamaha Flygel 267 000 267 000
1263 Akkumulerte avskrivninger Yamaha Flygel -82 325 -55 625
371229 447 741
Driftslgsgre, inventar o.a. utstyr
1250 inventar 279 758 37 3%
1251 Akkumulerte avskrivninger inventar -67 666 -30535
212 092 6 861
Andre langsiktige fordringer
1396 Depositum Tele2 5 000 5000
5 000 5000
Kundefordringer
1500 Kundefordringer 212 593 144 715
1580 Avsetning tap pa fordringer -120 315 -78 999
1750 Palgpt leieinntekt 72 562 0
1770 Andre periodiseringer 1] 5269
164 840 70985
Andre kortsiktige fordringer
1571 Lgnnsforskudd 0 8188
1579 Andre kortsiktige fordringer 53694 35993
1749 Andre forskuddsbetalte kostnader 40953 41 045
94 647 85226
Bankinnskudd, kontanter o.l.
1910 Sparebanken Sgr 3000.38.06509 Husleiekon 333 824 170428
1920 SPV menighet 3625.87.07936 (Nattsafe/gav 16 681 10170
1941 Sparebanken Sgr 3000.28.48542 (drift men 1576 490 1727 427
1950 SPV Skattetrekk 3625.57.62987 21899 46 288
1948 895 1954 313
Grunnkapital
2000 Aksjekapital/selskapskapital 638 809 638 809
638 809 638 809
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BALANSE - SPESIFIKASION

METODISTKIRKEN | NORGE CENTRALKIRKEN | BERGEN
2020 2019
Udekket tap
2050 Disposisjonsfond 9579 569 10483 681
9579 569 10 483 681

Gjeld til kredittinstitusjoner
2245 Lan Sparebanken Sgr 2801.98.92702 -12 615 000 -13 195 000
-12 615 000 -13 195 000

Leverandgrgjeld
2400 Leverandgrgjeld -98 323 -80378
98323 -80 378
Skyldig offentlige avgifter
2600 Forskuddstrekk -21191 -45 652
2740 Oppgjorskonto merverdiavgift -7 979 -21 893
2770 Skyldig arbeidsgiveravgift, speilkonto -13 225 -30562
2772 Skyldig arb.g.avg feriepenger, speilkont -10063 -18 302
-52 457 -116 409
Annen kortsiktig gjeld
2900 Forskudd fra kunder 0 40 585
2902 Dep. leie -52 500 -52 500
2909 Forskudd fra kunder (hjelpekonto) -10 845 0
2940 Skyldig feriepenger, speilkonto -201 168 -129 801
2941 Feriepenger fjoraret 129 802 1
2950 Palgpt rente -59 042 -107 389
2979 Innsamling Barne- og ungdomsarbeid -34 282 -34 282
2983 Misjonsoffer -51 561 -35332
2984 Skyldig misjon, barna -3 987 -14 893
2990 Annen kortsiktig gjeld 0 -1500
2998 Motkonto gremerkede midler 34 282 34 282
-249 300 -300 829
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Posteringer
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Ngkkeltall og merknader til regnskapet fra FU pr. 10.5.2021

Det offisielle regnskapet for Centralkirken menighet er fgrt i samsvar med regnskapsloven og er
gjennomfgrt av BOB som regnskapsfgrer og revidert av firmaet Olstad AS. Revisjonsrapport vil
foreligge ndr menighetsradet har signert arsregnskapet.

Noen ngkkeltall 2019 i parantes:

Driftsinntekter vises i to rader se side 2.
Farste rad viser salgsinntekter=gaver til menigheten og fordeler seg slik:

Skattefriordningen ca kr. 900 000 (940 000)
VIPPS/terminal/kontanter ca kr. 200 000 (320 000)
Andre gaver ca kr. 214 000 (216 000)
Sum: kr. 1314 249 (1497 110)

Gaver til menigheten er redusert med ca 12% fra 2019 til 2020.

Driftsinntekter Rad 2:
Annen driftsinntekt viser samlet sum offentlig stgtte/momskompensasjon og leieinntekter:
kr.2 766 184 (2 738 878)

Til tross for perioder hvor leiligheter/hybler stod ledige er inntektene stabile. Arsaken er
prisjusteringer pa leien, endringer i offentlig statte og momskompensasjon. Potensiale er
derfor noe gkte inntekter dersom alle utleieobjekter leies ut kontinuerlig. Dette kan
imidlertid synes vanskelig na selv om eiendommer ligger sentralt i Bergen. For 2021 har vi
hatt utfordringer bl.a. med at den ene leiligheten har statt ledig 4 mnd. Vi har benyttet tiden
til & pusse denne opp. Etter oppussing har interessen vaert betydelig stgrre og ny leietaker er
pa plass 1.6.2021.

Lan/avdrag kr. 580 000 (580 000)
Lan/renter kr. 345 000 (430 200)
Restgjeld — lan kr. 12 615 000 (13 195 000)
Bankbeholdning: kr. 1948 895 (1 954 313)
Bankbeholdning budsjettert kr.1917 745

Antall ansatte redusert fra 2.4 til 1.18 i I@pet av aret 2020
Lgnnskostnader: kr.582 161 (1 052 711)

Kontingenter til Metodistkirken i Norge: kr. 173 632 (197 801)

Fondet til barne- og ungdomsarbeid etter basar og utlodning: kr. 34 282.

Merknader til Note 4 se side 7 i drsregnskapet: Sum godtgjerelse menighetsradets
medlemmer utgjer kr. 582 161. Dette gjelder kun Ignn til vare fast ansatte i menigheten. Av

denne summen utgjgr pastorslgnn kr. 452 658, gvrige er til Ignn til organist (sluttet hgsten
2020) og renhold i 2020. Menighetsradets medlemmer mottar ingen godtgjgrelse.



Medlemmer i

Den norske Revisorforening
Olstad

Ansvarlige revisorer:

Knut Ivar Buck Brathen
Statsautorisert revisor

Sivert Smedsvig

Statsautorisert revisor

Til medlemmene i

Svein-Egil Rydland

Statsautorisert revisor

Metodistkirken i Norge Centralkirken i Bergen

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Metodistkirken i Norge Centralkirken i Bergen sitt drsregnskap som viser et
overskudd pd NOK 904 112. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2020,
resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne dato og noter til &rsregnskapet, herunder
et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av &rsregnskapet. Vi er
uavhengige av foreningen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig
og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styrets ansvar for drsregnskapet

Styret er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det

gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen !
er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for 3 kunne utarbeide et

arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller

utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift og 3
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli awviklet.



Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av rsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som hethet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fgige av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke pkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert
pa drsregnskapet.

Det henvises til https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger som inneholder en beskrivelse av
revisors oppgaver og plikter.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolihandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkantroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfaringsskikk i Norge.

Bergen, 12. mai 2021
Olstad Revisjon AS

& Uty

Svein-Egil Rydland
Statsautorisert revisor

Olstad Revisjon AS | C. Sundtsgt. 39, 5004 Bergen | T: 55 33 61 00 | post@olstadrevisjon.no
Rev.nr / org.nr : 963 048 386 MVA | Hjemmeside: www.olstadrevisjon.no




REVISJON FOR 2020

Jeg har fatt forelagt to manuelle regnskap som er reviderte:

FORMIDDAGSTREFFET

SANGKORET

Begge regnskap er funnet i orden og det er gitt tilfredstillende svar pa
tvilstilfeller.

Landas, 25. mai, 2021

Guri Johansen (s)
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INNSTILLING FRA KOMITE FOR NOMINASION OG FRIVILLIG LEDERSKAP TIL
MENIGHETSKONFERANSEN - For konferansearet 2021-2022

MR - Menighetsradet - Bergen

Leder: Mirjam @stevold

PU — Personalutvalget: Brede Aasen

FU — Forvaltningsutvalget: Hans Kristian Rygg

Barnas Leder: Solfrid Keilegavlen Aasen
Ungdommens leder: Silje Therese Nygard Lillevik
Sang - og musikkleder: Velges av MR
Husfellesskapenes leder: Velges av MR

Diakoni: Velges av MR

Misjon: Velges av MR

Pastor: Dag Martin @stevold

Legdelegater til Metodistkirkens arskonferanse

2022-2023 Mirjam @stevold, Jan Lillevik

Vara (2022-2023) Karen Kristine Rasmussen, Silje N. Lillevik
Arbeid for barn

Hovedleder: Solfrid Keilegavlen Aasen
Barnekirke-ledere Solfrid og Brede Aasen, Marianne og

Christian Skjelbreid, Silje og Bjgrn Olav
Hammerstad, Silje Skrunes og Asta-Marie
Olafsson, Birgit og Harald Viken

Arbeid for ungdom

Hovedleder: Silje Therese Nygard Lillevik

(UNG)gudstjenesten: Silje N. Lillevik (leder), Lars H @stevold
(musikk), Maja @stevold Salbu

Centralen - lederteam: Matilde @stevold, Bjgrn Arne @stevold,

Kjell-Morten B.Thorsen, Dag Thomassen,




Herborg, Asta Marie Olafsson, Hilde
Kristin @stevold, Silje Therese N Lillevik,
Lisa Rasmussen

Undervisere pa Teens:

Samuel Skrunes, Ann-Katrin og Lars
Henrik @stevold, Mirjam @stevold, Hilde-
Kristin @stevold (leder)

PU - Personalutvalget

Leder: Brede Aasen (ieder fra 2020)

2019 - 2022: Dag Thomassen, Brede Aasen

2020 -2023: Silje Skrunes

2021-2024: Silje Kristine Waatevik Myntevik, Arne

Edvard Meling

Ex.officio delegat til Arskonferansen:

Mirjam @stevold

FU - Forvaltningsutvalget

Leder:

Hans Kristian Rygg

Kasserer:

Jan Lillevik

Andre i teamet:

Ole-Jgrgen Faeg, Steinar Jacobsen, Harald
Viken, Per Gunnar Mginichen.

KNF — Komité for nominasjon og frivillig lederskap

Leder:

Pastor

Lederskapsuviklings-leder:

Velges av MR

2019-2022: Bjgrn Arne @stevold, Vigdis Lillevik
2020 —-2023: Malin Bge og Brede Aasen
2021 - 2024: Maja @stevold, Silje Elise Hammerstad

Ekstern Revisor for menigheten:

Olstad &Co AS

Intern revisor for menighetens Sangkor:

Guri Johansen

Menighetens historiker:

Ove Braaten




Andre utvalg, ledere og tjienere (ikke valgt, men til orientering)

Gudstjenesteutvalget (GU)

ILeder: Pastor

for nattverdstillagerne, Repr for skriftleserne.

Andre: Gudstjeneste-ledere, organist, leder sangkor, Barnas leder, Koordinator
lovsangsgruppene, koordinator lyd , koordinator pp, koordinator kirkevertene, koordinator

Menighetens IT-tjenere/personvern:

Jo Lyshoel og Jan Lillevik

Misjonskoordinator:

Bjgrn Martin @stevold

Representanter i Kirkens SOS:

Trude Solhaug + Knut Rasmussen.
(Pastor og Gunvor Elin @stevold er vara-
representanter)

Rusfri — arbeid for edruskap i menigheten:

Else-Marie Rasmussen, Bjgrn Martin
@stevold, Trude Margy Solhaug

Styremedlemmer Metodisthjemmet:

Dag Martin @stevold (pastoral), Atle
Halvorsen (styreleder) Ole Jgrgen Faeg.
Hans-Kristian Rygg (varal), Kari Fjgrtoft
(Vara2),

Husgruppeledere CK 2021:
l

Brede Aasen, Gunnar Hammerstad, Bjgrn
Martin @stevold, Bjgrn Olav Hammerstad,
Asta Marie Olafsson, Anne-Linda B.
Thorsen (tengruppe jenter), Karen
Kristine Rasmussen

Turgruppen:

Rune og Karin A. Nilsen

Ansvarlige for Onsdagsbgnn og morgenbgnn:

Pastor/ Christel Hegdal

Formiddagstreffet:

Ingebjgrg Lohne og Gunnar Hammerstad

Leder/dirigent for Sangkoret:

Karin Angerman Nilsen / Inge Fjgrtoft

| Ledere for lovsangsteam:

Solfrid Aasen, Trude Munkvold, Lars
Henrik @stevold (koordinator)

Koordinator Tellere:

?




Koordinator Kirkekaffe:

Vigdis Lillevik

Koordinator Lyd:

Jo Lyshoel

Koordinator Kirkeverter:

Hans-Kristian Rygg

Koordinator Nattverdstillagere:

Else-Marie Rasmussen

Koordinator Pynting:

Else-Marie Rasmussen

Koordinator Tolketjenesten:

Jessica Louise Moen

Koordinator nattverdsassistenter/skriftlesere;  pastor
Koordinator Bilde i gudstjenesten: Jarle Lillevik
PowerPointlager til gudstjenesten: Jan Lillevik

Dapsmedhjelper og Liturgiske farger:

Else-Marie Rasmussen/ Hildur Kleppe




